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ORASUL NEGRESTI
2014-2020

Cuvant introductiv al primarului orasului Negresti

De la data intrarii in Uniunea Europeana (01.01.2007), Romania participa ca membru cu drepturi depline la Politica de
Coeziune a UE. Romania beneficiaza astfel, prin intermediul instrumentelor structurale, de sprijin financiar pentru sustinerea
dezvoltarii economice a tarii. Autoritatile locale pot accesa, astfel, fonduri nerambursabile in baza unor proiecte realizate pe diferite
directii de actiune, aceasta pentru ca sprijinul acordat de UE impune respectarea anumitor reguli si rigori financiare, care
conditioneaza accesarea acestor fonduri.

In acest context, poate mai mult ca niciodata, se impune necesitatea existentei unei viziuni strategice care sa cuprinda
directiile de dezvoltare a localitdtii si care sa se constituie intr-un document coerent, exprimand o abordare integrata a problemelor
cu care se confruntd comunitatea si care sa prezinte aspiratiile de dezvoltare ale acesteia, bazate pe potentialul local de dezvoltare.
Existenta unei strategii de dezvoltare locald, ca instrument de management utilizat pentru a aborda problemele si oportunitatile cu
care se confrunta o comunitate reprezintd, astfel, o conditie esentiald pentru asigurarea unei dezvoltari locale armonioase.

Prezenta strategie de dezvoltare locala a fost elaboratd pornind de la problemele cu care se confruntd localitatea abordate
intr-un cadru integrat, corelat cu obiectivele si planurile strategice elaborate la nivel regional, national si european. Stabilirea
Portofoliului de Proiecte al Orasului Negresti, pentru perioada 2014 -2020, s-a facut urmarindu-se realismul in evaluarea resurselor
financiare existente si a posibilitatilor de dezvoltare, cu urmarirea respectdrii principiilor dezvoltdrii durabile, respectiv acelea ca
schimbadrile in bine care se vor realiza sa fie observabile sub toate aspectele vietii.

Primar,
ing. Vasile Voicu
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CONTEXT

Necesitatea elaborarii strategiei:

- asigurarea continuitatii procesului de planificare stategica la nivel local, pentru perioada 2014 — 2020;

- coordonarea investitiillor si pregatirea administratiei publice locale pentru absorbtia fondurilor europene
planificate pentru perioada 2014 — 2020;

- determinarea directiilor de dezvoltare, ritmul si scara acestei dezvoltari, de a eficientiza activitatea autoritatilor
publice locale in gestionarea problemelor orasului, in utilizarea resurselor financiare, in promovarea localitatii,
in atragerea fondurilor externe (investitii, fonduri europene, alte fonduri) pentru implementarea proiectelor
investionale planificate;

- identificarea unui portofoliu diversificat de proiecte care sa satisfacd nevoile identificate la nivelul principalelor
domenii de analiza;

- corelarea strategiei locale cu noile prioritati de investitii la nivel judetean, regional, national, european, pentru
perioada 2014 — 2020;

- corelarea portofoliului de proiecte de dezvoltare cu sursele de finantare din fonduri externe si proprii, precum
si cu capacitatea reala de finantare a localitatii.
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INTRODUCERE

Conceptul de Dezvoltare durabila desemneaza totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare
socio-economicad care se axeaza in primul rand pe asigurarea unui echilibru intre aspectele sociale, economice
si ecologice si elementele capitalului natural. Dezvoltarea durabila — DD — conceptul de dezvoltare
economico-sociala recomandat tuturor tarilor de catre ONU, prin care se cauta armonizarea a trei componente
fundamentale: Resursele umane, Cresterea economica, Echitatea intre generatii. Dezvoltarea durabila, este
un concept de evolutie a societatii care permite folosirea pe termen lung a mediului astfel ca, dezvoltarea
socio-economica sa ramana posibild concomitent cu mentinerea calitatii mediului la un nivel acceptabil..

In Romania, au fost elaborate Strategii de Dezvoltare Durabild pentru perioada 2007-2013, la
nivel national, reginal, judetean si local. Anul 2013, impune elaborarea noilor Strategii de Dezvoltare Durabila,
pentru perioada programaticd 2014-2020, care au in vedere schimbdrile generate de statulul Romaniei de tara
membra a Uniunii Europene precum si de efectele crizei economice mondiale, asupra situatiei europene,
nationale, regionale, judetene si locale.

In contextul realitdtilor economico-sociale si politice actuale (criza economicd, continuarea
procesului de descentralizare, posibilitatea atragerii de fonduri europene s.a.) prezentul document se constituie
in instrument de lucru pentru organizarea activitatilor, prioritizarea investitiilor si gestionarea eficientd a
resurselor necesare, instrument care sa fundamenteze dezvoltarea, promovarea si implementarea unor
proiecte ce vor contribui la progresul general al orasului. Punerea in aplicare a actiunilor continute in Strategie,
va permite Autoritatii Publice Locale a orasului Negresti, judetul Vaslui pe termen scurt si mediu, sa
imbundtateasca calitatea vietii locuitorilor, in contextul unei dezvoltdrii armonioase a localitatii, obtinute prin
aplicarea solutiilor potrivite, documentul constituindu-se in baza de informatii in argumentarea elaborarii si
aplicarii de cereri de finantare, pentru liniile deschise prin Programele Structurale si de Coeziune dar si prin
oricare alte surse de finantare active in Romania. Existenta unei strategii de dezvoltare locald, ca instrument
de management utilizat pentru a aborda problemele si oportunitatile cu care se confruntda o comunitate,
reprezinta, astfel, o conditie esentiala pentru asigurarea unei dezvoltari locale armonioase.

Prezenta strategie de dezvoltare locala durabila a fost elaborata pornind de la problemele cu
care se confrunta localitatea abordate intr-un cadru integrat, corelat cu obiectivele si planurile strategice
elaborate la nivel regional, national si european. Dezvoltarea durabild se realizeaza atunci cand se raspunde
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nevoilor generatiei actuale, fara a fi amenintate cele ale generatiilor viitoare, deoarece avem, cu totii, dreptul
la un nivel de trai ridicat.

Aceasta lucrare trebuie sa stea la baza guvernarii locale in procesul prin care autoritatea locala,
alaturi de celelalte sectoare ale comunitatii, va intocmi planuri realiste de actiune care sa stea la baza
dezvoltdrii durabile a orasului. Strategia, propune un model de dezvoltare economica care sa sustina
rezolvarea problemelor sociale, precum si exploatarea rationala a resurselor, protejarea mediului ambient si
folosirea tuturor oportunitatilor locale.

Stabilirea Strategiei de dezvoltare durabila a orasului Negresti , pentru perioada 2014-2020, s-a facut
urmadrindu-se realismul in evaluarea resurselor financiare existente si a posibilitatilor de dezvoltare, cu
urmarirea respectdrii principiilor dezvoltarii durabile, respectiv acelea ca schimbarile in bine care se vor realiza
sa poata fi observabile sub toate aspectele vietii.
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Capitolul 1.

Analiza reglementarilor europene,
nationale, regionale, locale

1. EUROPA 2020 — PRINCIPII, VALORI, DIRECTII DE ACTIUNE
2. DEZVOLTAREA DURABILA - PRINCIPII, VALORI, DIRECTII DE ACTIUNE
3. STRATEGIA NATIONALA pentru DEZVOLTARE DURABILA a ROMANIEI - Orizonturi 2013-2020-2030

4, STRATEGIA DE DEZVOLTARE REGIONALA NORD -EST 2014-2020
5.STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDETULUI VALUI: DOCUMENT ,,CADRU PENTRU PERIOADA DE PROGRAMARE 2014 — 2020”

Orasul Negresti

1. EUROPA 2020 — PRINCIPII, VALORI, DIRECTII DE ACTIUNE *

1. Ocuparea fortei de munca: rata de ocupare a fortei de munca de 75% in randul populatiei cu varste cuprinse intre 20 si

64 de ani.

2. Cercetare si dezvoltare: alocarea a 3% din PIB-ul UE pentru cercetare si dezvoltare.
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3. Schimbari climatice si energie: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera (sau chiar cu 30%, in conditji
favorabile) fatd de nivelurile inregistrate in 1990, cresterea ponderii surselor de energie regenerabile pana la 20%, cresterea cu 20%
a eficientei energetice.

4. Educatie. reducerea abandonului scolar la sub 10%, cresterea la peste 40% a ponderii absolventilor de studii superioare
in randul populatiei cu varsta cuprinsa intre 30-34 de ani.

5. Sardcie si excluziune sociala: reducerea cu cel putin 20 de milioane a numarului persoanelor care sufera sau risca sa
sufere de pe urma sdraciei si a excluziunii sociale.”

Prioritati Europa 2020:
"Crestere inteligenta. dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si inovare; presupune imbunatdtirea prestatiei in
urmatoarele domenii:
+ cercetare si inovare: imbunatatirea conditiilor pentru cresterea investitiilor de stat si private in vederea generarii de locuri de
munca prin crearea de noi produse si servicii;
+ educatie: incurajarea si sustinerea procesului de invatare si formare de-a lungul vietii in vederea imbunatatirii competentelor;
+ socletatea digitala. utilizarea tehnologiilor informatiei si comunicatiilor.”
Actiunile acestei prioritati vizeaza:
o eliberarea potentialului inovator al Europei;
o ameliorarea rezultatelor in domeniul educatiei;
o valorificarea avantajelor economice si sociale ale societdtii digitale.”
Cresterea inteligenta va fi stimulata prin trei initiative:
a. ,0 Uniune a inovarii” prin care se propune:
+ reorientarea politicii in domeniul cercetarii, dezvoltdrii si inovarii catre domenii care prezinta provocari majore pentru
societate (schimbari climatice, utilizarea eficienta a energiei si a resurselor, schimbari demografice, sandtatea populatiei etc.);
+« consolidarea verigilor din lantul inovarii, de la cercetarea fundamentala la comercializare.”
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:
o definitivarea spatiului european de cercetare, elaborarea unei agende strategice de cercetare;
o Imbunatdtirea conditiilor-cadru pentru a permite intreprinderilor sa inoveze, crearea unui brevet european unic si a
unei instante specializate in materie de brevete;
o lansarea de parteneriate europene in domeniul inovarii intre UE si nivelurile nationale, in vederea accelerarii dezvoltarii
si utilizarii;
o consolidarea si dezvoltarea rolului instrumentelor UE de sustinere a inovarii (fondurile structurale, fondurile de
dezvoltare rurald, programul-cadru de cercetare-dezvoltare, etc.);
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o promovarea parteneriatelor in materie de cunoastere si consolidarea legaturilor intre educatie, intreprinderi, cercetare
si inovare.

b. ,, Tineretul in miscare” prin care se propune:
+ consolidarea performantei si atractivitatii internationale a institutiilor de invatamant superior din Europa;
+ sporirea nivelului general de calitate la toate formele de educatie si formare in UE;
+ combinarea excelentei cu echitatea, prin promovarea mobilitatii studentilor si a celor care urmeaza un curs de formare;
+ Imbunatatirea situatiei incadrarii in munca a tinerilor.”
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:
- integrarea si consolidarea programelor UE de mobilitate, cele destinate universitdtilor, cele destinate cercetdtorilor si corelarea lor
cu programele nationale;
- impulsionarea agendei de modernizare a invatamantului superior la nivelul programelor scolare, al guvernantei si al finantarii;
- identificarea metodelor de promovare a spiritului antreprenorial prin programe de mobilitate pentru tinerii profesionisti;
- promovarea recunoasterii invatarii non-formale si informale;
- lansarea unui Cadru pentru incadrarea in munca a tinerilor.

c. ,O agenda digitala pentru Europa” prin care se propune crearea unei piete digitale unicd, bazata pe internet rapid si ultrarapid
si pe aplicatii interoperabile:

+ panad in 2013: acces universal la internet in banda larga;

+ panad in 2020: acces universal la internet mult mai rapid (cel putin 30Mbps);

+ pana in 2020: o viteza a internetului de peste 100 Mbps in peste 50% din locuintele din Europa.”
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:
- oferirea cadrului juridic stabil, pentru stimularea investitiilor in infrastructura pentru internet de mare viteza, deschisa si
competitivd, precum si in serviciile conexe;
- dezvoltarea unei politici eficiente in domeniu;
- facilitarea utilizarii fondurilor structurale ale UE pentru realizarea acestei agende.
Cresterea inteligentd este necesara in vederea recuperdrii decalajelor intre cresterea economica a UE si cresterea economica a celor
doi mari competitori pe piata mondiala respectiv SUA si Japonia. Aspecte de corectat in domeniul Znovarii:

+ nivelul mai redus al investitiilor in cercetare, dezvoltare si inovare;

+ utilizarea insuficienta a tehnologiilor informatiei si comunicatiilor;

+ accesul dificil la inovare in anumite sectoare ale societatii;

+ ponderea mai redusa in UE a firmelor high-tech.”
Aspecte de corectat in domeniul Educatier:
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+ un sfert dintre elevi au competente slabe de citire, unul din sapte tineri abandoneaza studiile si formarea prea devreme;

+ 50% dintre tineri ating un nivel mediu de calificare, insuficient pentru cerintele noi de pe piata muncii;

+ in randul populatiei cu varsta cuprinsa intre 25 si 34 de ani, doar 1 persoana din 3 are o diploma universitard, comparativ cu
40% 1n SUA si peste 50% in Japonia;

+ conform “indicelui Shanghai” in clasamentul mondial al primelor 20 de universitati, sunt listate doar doud universitati
europene.

Aspecte de corectat in domeniul Societatii digitale:

+ din valoarea de 2.000 miliarde € reprezentata de piata globald pentru tehnologiile informatiei si comunicatiilor, firmele
europene reprezinta doar 25%;

+ ramanerea Europei in urma SUA si Japoniei in ceea ce priveste internetul de mare viteza, afecteaza capacitatea acesteia de
inovare in special in zonele rurale, diseminarea online a cunostintelor si distributia online de bunuri si servicii.

Cresterea durabila insecamna promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al utilizarii resurselor, mai
ecologice si mai competitive, presupune dezvoltarea de noi procese si tehnologii (inclusiv cele ecologice) care:
sa accelereze dezvoltarea de retele inteligente, ce folosesc TIC;
sa exploateze retelele de la scara UE;
sa consolideze avantajul competitiv al mediului european de afaceri;
sa constientizeze consumatorii in ceea ce priveste meritele utilizarii eficiente a resurselor;
sa scada emisia de dioxid de carbon;
o sa previna degradarea mediului, pierderea biodiversitdtii, utilizarea nedurabila a resurselor.
Cresterea durabild va sta la baza coeziunii economice, sociale si teritoriale prin derularea de actiuni in urmatoarele domenii:
+ 'competitivitate:
o mentinerea avantajului fata de SUA si China, pe piata tehnologiilor ecologice;
o eliminarea blocajelor din cadrul infrastructurilor;
o productivitate crescutd pentru contracararea presiunii tot mai mari de pe pietele de export si pentru un numar tot
mai mare de materii prime.”
+ "combaterea schimbarilor climatice:
o reducerea emisiilor de dioxid de carbon mult mai rapid in decada care urmeaza;
o exploatarea completa a potentialului noilor tehnologii, precum posibilitdtile de captare si stocare a dioxidului de
carbon, care vor genera reducerea emisiilor, realizarea de economii si crestere economica;

O O O O O
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o consolidarea capacitatii de rezistenta a economiilor UE in fata riscurilor climatice, precum si capacitatea de prevenire

a dezastrelor si de reactie la acestea.”

+ energie curata si eficienta:

o scaderea importurilor UE de petrol si gaze cu 60 de miliarde € pana in 2020; - cresterea PIB-ul cu 0,6%-0,8%;
- crearea a peste 600 000 locuri de munca prin utilizarea energiei regenerabile in 20% din energia folositd in
UE;

o crearea a peste 400 000 locuri de muncad prin atingerea obiectivului de 20% privind eficienta energetica.

Cresterea durabila va fi stimulata prin doua initiative:
a. “,,0 Europa eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor” prin care se propune:
+ sprijinirea tranzitiei cdtre o economie eficientd in ceea ce priveste utilizarea resurselor si cu emisii reduse de dioxid de
carbon;
+ decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, de consumul de energie;
+ reducerea emisiilor de CO2;
+ cresterea competitivitdtii si promovarea securitatii energetice.”
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:

O

mobilizarea instrumentelor financiare ale UE precum fondurile pentru dezvoltare rurald, fondurile structurale, si altele
in cadrul unei strategii solide de finantare (UE, publica nationald, privatd);

consolidarea cadrului de utilizare a instrumentelor de piata precum certificate de emisii, incurajarea utilizarii extinse a
achizitiilor publice ecologice, etc;

prezentarea de propuneri pentru modernizarea si decarbonizarea sectorului transporturilor;

implementarea de proiecte strategice in vederea elimindrii blocajelor in sectiunile transfrontaliere si nodurile
intermodale (orase, porturi, platforme logistice);

finalizarea pietei interne a energiei, derularea actiunilor din cadrul planului privind tehnologiile energetice strategice
(SET);

promovarea proiectelor de infrastructura de importanta strategica pentru UE in zona Baltica, in Balcani, in regiunea
mediteraneeana si in Eurasia;

adoptarea si implementarea unui Plan de actiune privind eficienta energetica, promovarea unui program in domeniul
utilizarii eficiente a resurselor (sprijinind IMM-urile si gospodariile) prin utilizarea fondurilor structurale si a altor tipuri
de fonduri;

stabilirea viziunii privind modificarile structurale si tehnologice necesare pentru a face tranzitia catre o economie cu
emisii reduse de dioxid de carbon, eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor si rezistenta la schimbarile

climatice pana in 2050.
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La nivel national, statele membre vor trebui:

O
(@)

@)

sa elimine treptat subventiile ddundtoare mediului (exceptii in cazul persoanelor defavorizate);

sa dezvolte instrumente de piatd, precum stimulente fiscale si achizitii publice menite sa adapteze metodele de
productie si de consum;

sa dezvolte infrastructuri energetice si de transport inteligente, modernizate si complet interconectate, sa utilizeze pe
deplin TIC;

sa asigure implementarea coordonata a proiectelor de infrastructurd, in cadrul retelei centrale a UE;

sa se concentreze asupra dimensiunii urbane a transporturilor, responsabile de o mare parte din emisiile generate si
din congestiile retelelor;

sa utilizeze reglementarea, dezvoltand standarde de performanta energetica in constructii si instrumente de piata
precum impozitarea, subventiile si achizitiile publice pentru a reduce consumul de energie si de resurse;

sa utilizeze fondurile structurale pentru a investi in constructia de cladiri publice eficiente din punct de vedere
energetic si intr-o reciclare mai eficienta;

sa stimuleze instrumente care permit economisirea de energie si care ar putea creste eficienta in sectoarele mari
consumatoare de energie, precum cele bazate pe folosirea TIC.”

b. *,,0 politica industriala adaptata erei globalizarii” prin care se propune:
+ colaborarea stransa intre CE si intreprinderi, sindicate, mediul academic, ONG-uri, organizatii de consumatori;
+ elaborarea unui cadru pentru o politica industriala moderna, care sa sprijine spiritual antreprenorial, sa ghideze si sa ajute
industria;
+ promovarea competitivitatii sectorului industriei primare, al productiei si al serviciilor din Europa.
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:

O

O

»Stabilirea politicii industriale apte sa mentind si sa dezvolte o baza industriala puternica, competitivd, diversificatd in
Europa, sa sprijine tranzitia sectoarelor de productie catre o utilizare mai eficienta a energiei si a resurselor;
dezvoltarea abordarii orizontale a politicii industriale, care sa combine diverse instrumente de politicd precum
reglementarea ,inteligentd”, modernizarea achizitiilor publice, normele in materie de concurentd, stabilirea de
standarde;

imbunatatirea mediului de afaceri, in special pentru IMM-uri, inclusiv prin reducerea costurilor de tranzactie aferente
desfasurarii unei activitati economice in Europa, prin promovarea clusterelor si prin imbunatatirea accesului convenabil
la finantare;

restructurarea sectoarelor aflate in dificultate prin orientarea lor catre activitati de viitor, inclusiv prin redistribuirea
rapida a competentelor catre sectoarele si pietele cu un ritm alert de crestere;
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o promovarea tehnologiilor si a metodelor de productie care reduc utilizarea resurselor naturale si sporesc investitiile in
patrimoniul natural al UE;
o promovarea internationalizarii IMM-urilor;
o asigurarea faptului ca retelele de transport si de logistica permit industriei din toatd Uniunea sa beneficieze de acces
efectiv pe piata unica, pe piata internationala;
Cresterea durabilda este necesard in vederea sustinerii UE pentru a prospera intr-o lume cu emisii reduse de dioxid de carbon, cu
resurse limitate, pentru prevenirea degradarii mediului, pierderea biodiversitatii si utilizarea nedurabila a resurselor.

Cresterea favorabilad incluziunii inseamna promovarea unei economii cu o rata ridicata a ocuparii fortei de munca, care
sa asigure coeziunea sociald si teritoriald si care presupune:
o asigurarea autonomiei cetdtenilor prin rate ridicate ale ocupadrii forsei de munca;
o investirea in dezvoltarea competentelor; combaterea saraciei;
o modernizarea pietelor muncii si a sistemelor de formare si de protectie sociala;
o consolidarea coeziunii teritoriale prin accesibilizarea beneficiilor cresterii economice in toate regiunile UE inclusiv in
cele ultraperiferice;
asigurarea accesului si oportunitatilor pentru toti cetatenii pe tot parcursul vietii;
o cresterea participarii fortei de munca prin asigurarea de politici de promovare a egalitatii de sanse intre femei si
barbati.
Se va actiona in vederea rezolvarii problemelor din urmatoarele domenii:
+ ocuparea forfei de munca.
o schimbadrile demografice au generat scaderea numarului de persoane active;
in UE, doar doua treimi din populatia activa are loc de munca, in comparatie cu peste 70% in SUA si in Japonia;
rata ocuparii fortei de munca este scazuta in special in randul femeilor si al lucrdtorilor in varsta;
ratd a somajului de peste 21% in randul tinerilor;
risc ridicat de pierdere a terenului pe piata muncii a persoanelor neintegrate in cdmpul muncii sau care au legaturi
slabe cu acesta.
« competentele:
= aproximativ 80 de milioane de persoane au competente reduse sau de baza;
= oportunitdtile oferite prin invatarea de-a lungul vietii, apartin in special persoanelor mai instruite;
*= pana in 2020, 16 milioane de locuri de munca vor necesita nivel inalt de calificare, in timp ce numarul locurilor
de munca pentru care se vor cere competente reduse va scadea cu 12 milioane;

o

O
O
O
O
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» pentru mentinerea vietii active indelungate, este necesara dobandirea si dezvoltarea de noi competente pe tot
parcursul vietii.
+ combaterea saraciei:

o 80 de milioane de persoane erau amenintate de saracie, inainte de aparitia crizei economice;

o 19 milioane dintre acestea sunt copii;

o 8% dintre persoanele care au un loc de munca nu castiga suficient pentru a iesi din saracie, cei mai afectati fiind
somerii.

Cresterea favorabila incluziunii va fi stimulata prin doua initiative:
a. “,,0 agenda pentru noi competente si noi locuri de munca” prin care se propune:
+ crearea conditiilor necesare modernizarii pietelor muncii pentru a creste nivelurile de ocupare a fortei de munca si pentru a
asigura sustenabilitatea modelelor sociale europene;
+ promovarea autonomiei cetdtenilor prin dobandirea de noi competente care vor permite fortei de munca actuale si viitoare,
adaptarea la noile conditii si la eventualele schimbari de cariera;
+ reducerea somajului;
+ sporirea productivitatii muncii.
Comisia Europeana va depune eforturi pentru:

o definirea si punerea in aplicare a celei de a doua etape a agendei de flexicuritate, in vederea identificarii modalitatilor
de imbunatatire si gestionare a tranzitiilor economice, de combatere a somajului, de crestere a ratelor de activitate;

o adaptarea cadrului legislativ, in conformitate cu principiile reglementarii ,inteligente”, la evolutia modelelor de
organizare a muncii, la noile riscuri la adresa sanatatii si securitatii muncii;

o facilitarea si promovarea mobilitatii lucratorilor in interiorul UE si asigurarea unei corespondente mai bune intre
cererea si oferta de locuri de munca, prin intermediul sprijinului financiar acordat din fondurile structurale, in special
din Fondul social european (FSE);

o consolidarea capacitatii partenerilor sociali, valorificarea potentialului de solutionare a problemelor oferit de dialogul
social la toate nivelurile (la nivelul UE, la nivel national/ regional, la nivel sectorial si la nivelul intreprinderilor);

o impulsionarea cadrului strategic de cooperare in materie de educatie si formare in care sa fie implicate toate partile
interesate;

o asigurarea dobandirii competentelor necesare in vederea continudrii studiilor si a integrdrii pe piata muncii, precum si
a recunoasterii acestora pe tot parcursul educatiei generale, profesionale, superioare si din viata adulta.

La nivel national, statele membre vor trebui:
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sa puna in aplicare masurile nationale de flexicuritate, sa reducd segmentarea pietei muncii, sa
faciliteze tranzitiile si reconcilierea vietii profesionale cu viata privata;

sa analizeze, sa monitorizeze eficienta sistemelor fiscale si de asigurari sociale pentru a asigura
rentabilitatea muncii;

sa promoveze noi forme de reconciliere a vietii profesionale cu cea privatd, politici de imbatranire
activa, sa sporeasca egalitatea de sanse intre femei si barbati;

sa promoveze, sa monitorizeze concretizarea eficace a rezultatelor dialogului social;

sa impulsioneze punerea in aplicare a Cadrului european al calificarilor, prin instituirea unor cadre
nationale ale calificdrilor;

sa asigure dobandirea competentelor necesare in vederea continudrii studiilor si a integrarii pe piata
muncii, recunoasterea acestora pe tot parcursul educatiei generale, profesionale, superioare si din viata
adultd, inclusiv in cadrul invatarii non-formale si informale;

sa dezvolte parteneriate intre mediul educatiei/ formarii si cel al muncii, in special prin implicarea
partenerilor sociali in planificarea ofertelor de educatie si formare.”

b.,,O platforma europeana de combatere a saraciei” prin care se propune:
+ asigurarea coeziunii economice, sociald, teritoriale, ca o continuare a anului in curs, care reprezinta “Anul european de lupta
impotriva sardciei si excluziunii sociale”;
+ sensibilizarea opiniei publice pentru recunoasterea drepturilor fundamentale ale persoanelor care se confrunta cu saracia si

excluziunea sociala.”

Comisia Europeana va depune eforturi pentru:

o elaborarea unei platforme de cooperare, de schimb de bune practici, in vederea incurajarii actorilor din sectorul public
si privat de a reduce excluziunea sociala prin actiuni concrete, inclusiv prin acordarea de finantari din fondurile
structurale, in special din FSE;

o elaborarea si implementarea de programe care vizeaza promovarea inovarii sociale in randul grupurilor celor mai
vulnerabile, dezvoltarea unei noi agende pentru integrarea migrantilor;

o evaluarea caracterului adecvat si a sustenabilitatii sistemelor de protectie socialda si de pensii si identificarea
modalitatilor de imbunatatire a accesului la sistemele de sanatate.

La nivel national, statele membre vor trebui:
o Sa promoveze responsabilitatea colectiva si individuala pe care o impart in domeniul combaterii saraciei si excluziunii sociale;
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o sa defineasca si sa puna in aplicare masuri care vizeaza grupurile cu un grad de risc ridicat precum familile monoparentale,
femeile in varsta, minoritatile, romii, persoanele cu handicap si personale fara adapost;
o saisi dezvolte sistemele de securitate sociala si de pensii pentru a asigura un nivel adecvat al ajutorului pentru venit si al
accesului la asistenta medicala.”
Cresterea favorabild incluziunii este necesara in vederea:
o oferirii populatiei acces la centre de ingrijire a copiilor si la centre destinate altor persoane aflate in intretinere;
o punerii in aplicare a principiilor privind flexicuritatea;
o oferirii cetatenilor posibilitatea de a dobandi noi competente care sa le permita adaptarea la noile conditii si la eventualele
schimbari de cariera;
o combaterea sardaciei si excluziunii sociale;
reducerea inegalitatilor in materie de sanatate;
o imbunatdtirea capacitdtii de a face fata fenomenului de imbatranire activa.

O

Guvernanta economica: Criza economica:
a evidentiat deficiente structurale in economia Europei;
a anulat progrese precedente;
a identificat evidente probleme fundamentale si solutii neviabile pe termen lung;
a demonstrat interdependenta economiilor europene;
a subliniat necesitatea coordonarii politicilor economice la nivelul UE in vederea rezolvdrii de probleme, promovarii cresterii
economice si crearii de locuri de munca.
Cei trei piloni ai noii guvernante economice:
1. ,Consolidarea agendei economice printr-o supraveghere mai atenta din partea UE si include:
o prioritatile politice si obiectivele stabilite in cadrul Strategiei Europa 2020;
o angajamentele suplimentare pe care si le-au asumat statele membre participante la Pactul euro plus;
o consolidarea supravegherii de catre UE a politicilor economice si fiscale, ca parte a Pactului de stabilitate si crestere, dar si
prin intermediul noilor instrumente menite sa stopeze dezechilibrele macroeconomice;
o adoptarea unei noi metode de lucru numitd ,semestrul european” care permite discutarea prioritatilor economice si bugetare
in aceeasi perioada a fiecarui an.

O O O O O

2. Asigurarea stabilitatii zonei euro si include:
o mecanisme temporare de sprijin pentru statele membre, ca reactie a UE la criza datoriei suverane;
o Inlocuirea lor in 2013 de un mecanism permanent, respectiv Mecanismul european de stabilitate (MES);
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
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o aplicarea unor programe de reforma si consolidare fiscala, elaborate in stransa colaborare cu FMI.

3. Redresarea sectorului financiar

Aspecte esentiale ale noii guvernante economice a UE Semestrul european: reprezinta primele 6 luni ale fiecarui an, perioada in
care are loc coordonarea politicilor bugetare, macroeconomice si structurale ale statelor membre in baza cdreia se tine cont de
recomandarile UE in luarea deciziilor cu privire la bugetul national si la alte aspecte de interes economic.

~Pactul de stabilitate si crestere: consta intr-un set de reguli care incurajeaza statele membre sa mentina viabilitatea finantelor
publice.” Componente:

1. ,Componenta preventiva consta in transmiterea de cdtre statele membre, a programul anual de stabilitate (tarile din zona euro)
sau de convergenta (celelalte state membre), impreund cu programul national de reformd, program care prezintd modul in care
statul membru intentioneaza sa asigure si sd8 mentina viabilitatea finantelor publice pe termen mediu. Ulterior, Comisia poate oferi
recomandari politice (in iunie, in cadrul semestrului european) sau, daca este necesar, poate inainta o propunere Consiliului pentru
ca acesta sa transmita un avertisment in cazul unui deficit excesiv.

2. Componenta corectivd reglementeaza procedura &n caz de deficit excesiv (PDE). in baza PDE, daci deficitul bugetar al unui stat
membru depaseste limita de 3% (conform Tratatului), Consiliul va transmite recomandari privind redresarea situatiei. Nerespectarea
acestor recomandari poate duce la impunerea de sanctiuni pentru statele din zona euro.”

Pactul de stabilitate si crestere este in curs de consolidare, prin introducerea unor modificari menite sa permitd componentei
corective a Pactului sd ia mai bine in considerare interactiunea dintre datorie si deficit, mai ales in tarile puternic indatorate (unde
datoria publicd depdseste 60% din PIB) si sa accelereze procedura in caz de deficit excesiv si sa faca impunerea sanctiunilor
semiautomata - in acest sens, in cadrul Consiliului va fi nevoie de o majoritate calificata, nu atat pentru a aproba, cat mai ales pentru
a respinge o propunere de sanctionare inaintatd de Comisie.

2. DEZVOLTAREA DURABILA - PRINCIPII, VALORI, DIRECTII DE ACTIUNE *
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Definitii:
+ Totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-economica al caror fundament il reprezinta asigurarea echilibrului intre
sistemele socio-economice si potentialul natural.”
+ Dezvoltarea care urmadreste satisfacerea nevoile prezentului, fara a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si
satisface propriile nevoi.

Scurt istoric al dezvoltarii durabile

+ In anul 1972, are loc Conferinta Natiunilor Unite, la Stockholm.113 natiuni discuta problemele poluarii, distrugerii
resurselor, deteriordrii mediului, pericolul disparitiilor unor specii, nevoia cresterii nivelului de trai al oamenilor; se subliniaza
legatura indisolubila intre calitatea vietii si calitatea mediului pentru generatiile actuale si viitoare.

+ 1986, Comisia mondiala de mediu si dezvoltare, infiintatd de Natiunile Unite: are ca scop studierea dinamicii deteriorarii
mediului si oferirea de solutii cu privire la viabilitatea pe termen lung a societatii umane; sunt identificate doua probleme majore:
dezvoltarea nu inseamna doar profituri mai mari si standarde inalte de trai pentru un mic procent din populatie, ci cresterea nivelului
de trai al tuturor; dezvoltarea nu ar trebui sa implice distrugerea sau folosirea nesdbuita a resurselor noastre naturale, nici poluarea
mediului ambient.

+ 1992, Summitul de la Rio “conferinta secolului”: 120 natiuni, au avut ca scop stabilirea unei noi strategii a dezvoltarii
economice, industriale si sociale in lume, fiind acceptata ideea ca dezvoltarea durabild reprezinta "o noua cale de dezvoltare
care sa sustina progresul uman pentru intreaga planeta si pentru un viitor indelungat”. S-a obtinut consensul pentru un plan
de dezvoltare durabild numit Agenda 21 si doud seturi de principii, Declaratia de la Rio cu privire la mediu si
dezvoltare si Principiile padurii.

+ 1997, includerea conceptului de “dezvoltare durabild” in Tratatul de la Maastricht, ca obiectiv politic al UE.

+ 2001, Consiliul European de la Goteborg: adoptarea Strategiei Europene de Dezvoltare Durabild , propunerea

Setului de Indicatori de Dezvoltare Durabild, cu scopul monitorizarii SSD (in iunie 2006 aceasta a fost revizuita si, adoptat un nou
model de guvernare).”

+ 2002, Summitul de la Johannesburg.Se studiaza progresul facut spre dezvoltarea durabild si se reafirma angajamentul
tarilor participante. Aspecte discutate:

o reducerea numarului locuitorilor planetei care nu au acces la rezerve de apa potabild, de la peste 1 miliard la 500
milioane pana in anul 2015;

o injumatdtirea numarului celor ce nu au conditii de salubritate corespunzatoare, la 1,2 miliarde;

o cresterea folosirii surselor durabile de energie si refacerea efectivelor de peste secatuite.

* Extrase si sinteze din Strategia de Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene (http://strategia.ncsd.ro/docs/sndd-final-ro.pdf)
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Obiectivele — cheie ale Strategiei pentru Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene:

+

*
*
*

Protectia mediului, prin madsuri care sa permita disocierea cresterii economice de impactul negativ asupra mediului;

Echitatea si coeziunea sociald, prin respectarea drepturilor fundamentale, diversitatii culturale, egalitatii de sanse si prin
combaterea discriminarii de orice fel;

Prosperitatea economicd, prin promovarea cunoasterii, inovarii si competitivitatii pentru asigurarea unor standarde de viata
ridicate si unor locuri de munca abundente si bine pldtite;

Indeplinirea responsabilitdtilor internationale ale UE prin promovarea institutiilor democratice in slujba pacii, securitatii si
libertatii, a principiilor si practicilor dezvoltdrii durabile pretutindeni in lume.

Principifle Strategiei pentru Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene:

*

+
+
+
+
+
+
+
*
*

Promovarea si protectia drepturilor fundamentale ale omului;

Solidaritatea in interiorul generatiilor si intre generatii;

Cultivarea unei societati deschise si democratice;

Informarea si implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional;

Implicarea mediului de afaceri si a partenerilor sociali;

Coerenta politicilor si calitatea guvernarii la nivel local, regional, national si global;

Integrarea politicilor economice, sociale si de mediu prin evaludri de impact si consultarea factorilor interesati;
Utilizarea cunostintelor moderne pentru asigurarea eficientei economice si investitionale;

Aplicarea principiului precautiunii in cazul informatiilor stiintifice incerte;

Aplicarea principiului “poluatorul plateste”.
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3. Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-
2030 *

In anul 2008, a fost elaboratd Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei Orizonturi 2013-2020-
2030 avand ca motto ideea "Mentine sanatos ceea ce te mentine sanatos”, document aprobat prin H.G. nr. 1460 din 12 noiembrie
2008, publicatd in Monitorul Oficial nr. 824 din 8 decembrie 2008. Strategia recomandd mecanisme specifice la nivelul autoritatilor
centrale, locale dar si la nivelul societatii civile, sub egida Academiei Romane, pentru monitorizarea implementarii obiectivelor
stabilite. Documente programatice si strategii sectoriale elaborate pre- si post-aderare ca baza de referintd pentru Strategia
Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Strategie/ de Dezvoltare Durabila (SDD): teme, domenii, obiective EU, obiective RO.

a. Provocari cruciale

1. Schimbarile climatice si energia curata

Obiectiv general SDD/UE: Prevenirea schimbadrilor climatice prin limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera, precum si a efectelor
negative ale acestora asupra societatii i mediului.

Orizont 2013

Obiectiv national: Satisfacerea necesarului de energie pe termen scurt si mediu si crearea premiselor pentru securitatea energetica a
tarii pe termen lung conform cerintelor unei economii moderne de piata, in conditii de siguranta si competitivitate; indeplinirea
obligatiilor asumate in baza Protocolului de la Kyoto privind reducerea cu 8% a emisiilor de gaze cu efect de serd; promovarea si
aplicarea unor masuri de adaptare la efectele schimbadrilor climatice si respectarea principiilor dezvoltarii durabile.

Orizont 2020

Obiectiv national: Asigurarea functionarii eficiente si in conditii de siguranta a sistemului energetic national, atingerea nivelului
mediu actual al UE in privinta intensitatii si eficientei energetice; indeplinirea obligatiilor asumate de Romania in cadrul pachetului
legislativ ,,Schimbari climatice si energie din surse regenerabile” si la nivel international in urma adoptarii unui nou acord global in
domeniu; promovarea si aplicarea unor masuri de adaptare la efectele schimbarilor climatice si respectarea principiilor dezvoltarii
durabile.

Orizont 2030
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Obiectiv national: Alinierea la performantele medii ale UE privind indicatorii energetici si de schimbari climatice; indeplinirea
angajamentelor in domeniul reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera in concordanta cu acordurile internationale si comunitare
existente si implementarea unor masuri de adaptare la efectele schimbarilor climatice.”

2. Transport durabil

Obiectiv general SDD/UE: Asigurarea ca sistemele de transport sd satisfaca nevoile economice, sociale si de mediu ale societdtii,
reducand, in acelasi timp, la minimum impactul lor nedorit asupra economiei, societatii si mediului.” ,,Orizont 2013. Obiectiv national:
Promovarea unui sistem de transporturi in Romania care sa faciliteze miscarea in siguranta, rapida si eficienta a persoanelor si

marfurilor la nivel national si international, in conformitate cu standardele europene.”
* Extrase din Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméaniei Orizonturi 2013-2020-2030

Orizont 2020

Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu actual al UE in privinta eficientei economice, sociale si de mediu a transporturilor si
realizarea unor progrese substantiale in dezvoltarea infrastructurii de transport.”

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea de nivelul mediu al UE din acel an la toti parametrii de bazd ai sustenabilitdtii in
activitatea de transporturi.”

3. Productie si consum durabile

Obiectiv general SDD/UE: Promovarea unor practici de consum si productie sustenabile.

Orizont 2013

Obiectiv national: Gestionarea eco-eficienta a consumului de resurse si valorificarea maximala a acestora prin promovarea unui
model de consum si productie care sa permitd o crestere economica sustenabilda pe termen lung si apropierea treptatd de nivelul
mediu de performanta al tarilor UE

Orizont 2020

Obiectiv national: Decuplarea cresterii economice de degradarea mediului prin inversarea raportului dintre consumul de resurse si
crearea de valoare addugata si apropierea de indicii medii de performanta ai UE privind sustenabilitatea consumului si productiei.
Orizont 2030

Obiectiv national: Apropierea de nivelul mediu realizat la acea data de tdrile membre UE din punctul de vedere al productiei si
consumului durabil.

4. Conservarea si gestionarea resurselor naturale

Obiectiv general SDD/UE. Imbunatatirea gestionarii resurselor naturale si evitarea exploatarii lor excesive, recunoasterea valorii
serviciilor furnizate de ecosisteme.

Orizont 2013
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Obiectiv national: Reducerea decalajului existent fata de alte state membre ale UE cu privire la infrastructura de mediu, atat din
punct de vedere cantitativ cat si calitativ, prin dezvoltarea unor servicii publice eficiente in domeniu, conforme conceptului de
dezvoltare durabila si cu respectarea principiului “poluatorul plateste”.
Orizont 2020
Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu actual al tarilor UE la parametrii principali privind gestionarea responsabila a resurselor
naturale.
Orizont 2030
Obiectiv national: Apropierea semnificativa de performantele de mediu ale celorlalte state membre UE din acel an.
5. Sanatatea publica
Obiectiv general SDD/UE: Promovarea unor servicii medicale de calitate in conditii de egalitate si imbunatdtirea protectiei impotriva
amenintarilor la adresa sanatatii.
Orizont 2013 .
Obiectiv national: Imbundtdtirea structurii sistemului de sdnatate, a calitatii actului medical si a ingrijirilor furnizate in cadrul
serviciilor de sandtate; ameliorarea starii de sanatate a populatiei si cresterea performantei sistemului de sandtate.
Orizont 2020
Obiectiv national: Atingerea unor parametri apropiati de nivelul mediu actual al starii de sandtate a populatiei si al calitatii serviciilor
medicale din celelalte state membre ale UE; integrarea aspectelor de sandtate si demografice in toate politicile publice ale Romaniei.
Orizont 2030
Obiectiv national: Alinierea deplind la nivelul mediu de performantd, inclusiv sub aspectul finantdrii serviciilor de sanatate, al
celorlalte state membre ale UE.
6. Incluziunea , demografia si migratia
Obiectiv general SDD/UE: Crearea unei societdti bazate pe incluziunea sociald prin luarea in considerare a solidaritatii intre generatii
si in interiorul lor si asigurarea cresterii calitatii vietii cetatenilor ca o conditie a bunastarii individuale durabile.
Orizont 2013
Obiectiv national: Crearea unui cadru legislativ, institutional si participativ modern pentru reducerea riscurilor de sdracie si
excluziune sociala, promovarea coeziunii sociale, egalitatii de sanse si diversitatii culturale, precum si pentru gestionarea responsabila
a fenomenelor demografice si migratiei.”
Orizont 2020
Obiectiv national: Promovarea, consecventa, in noul cadru legislativ si institutional, a normelor si standardelor UE cu privire la
incluziunea sociala, egalitatea de sanse si sprijinirea activa a grupurilor defavorizate; punerea in aplicare, pe etape, a Strategiei
Nationale pe termen lung privind populatia si fenomenele migratorii.
Orizont 2030
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Obiectiv national: Apropierea semnificativa de nivelul mediu al celorlalte state membre ale UE in privinta coeziunii sociale si calitatii
serviciilor sociale.

7. Saracia globala si sfidarile dezvoltarii durabile

Obiectiv general SDD/UE: Promovarea activa a dezvoltarii durabile la nivel global si asigurarea punerii de acord a politicilor interne si
externe ale Uniunii Europene cu principiile dezvoltarii durabile si angajamentele sale in aceasta privinta.

Orizont 2013.

Obiectiv national: Implementarea instrumentelor legislative si institutionale aferente statutului Romaniei de tara donatoare de
asistentd pentru dezvoltare, conform obligatiilor de stat membru al UE; stabilirea prioritatilor si modalitatilor de actiune, si alocarea in
acest scop a circa 0,25% din venitul national brut (VNB) in 2013 si 0,33% in 2015, cu tinta intermediara de 0,17% din VNB in 2010
Orizont 2020

Obiectiv national: Conturarea domeniilor specifice de aplicare a expertizei si resurselor disponibile in Romania in slujba asistentei
pentru dezvoltare, si alocarea in acest scop a circa 0,50% din venitul national brut.

Orizont 2030

Obiectiv national: Alinierea completa a Romaniei la politicile Uniunii Europene in domeniul cooperarii pentru dezvoltare, inclusiv din
punctul de vedere al alocarilor bugetare ca procent din venitul national brut.

b. Teme inter- si trans-sectoriale

Educatie si formare profesionala

Orizont 2013.

Obiectiv national: Dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitdtii prin corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii
cu piata muncii si asigurarea oportunitatii sporite pentru participarea viitoare pe o piata a muncii moderna, flexibila si incluziva.
Orizont 2020

Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu de performanta al UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, cu exceptia
serviciilor in mediul rural si pentru grupurile dezavantajate, unde tintele sunt cele ale UE pentru 2010.

Orizont 2030

Obiectiv national: Situarea sistemului de invdtat si formare profesionald din Romania la nivelul performantelor superioare din UE;
apropierea semnificativa de nivelul mediu al UE in privinta serviciilor educationale oferite in mediul rural si pentru persoanele
provenite din medii dezavantajate sau cu dizabilitati.

Cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, inovarea
Orizont 2013
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Obiectiv national general: Atingerea mediei UE la indicatorii de baza ce descriu structura si performanta sistemului de cercetare,
dezvoltare si inovare.

Orizont 2020 .

Obiectiv national general: Incadrarea cercetdrii romanesti in fluxul principal al evolutiilor stiintifice si tehnologice din UE;
generalizarea activitatilor inovative; aparitia unor centre de excelenta cu impact international.

Orizont 2030

Obiectiv national general : Statornicirea principalelor elemente ale societatii si economiei bazate pe cunoastere; contributii esentiale
ale cercetarii romanesti la realizarea obiectivelor complexe ale dezvoltarii durabile

4. STRATEGIA DE DEZVOLTARE REGIONALA NORD-EST 2014 — 2020 *

Prioritatea 1 - Imbunétatirea capitalului uman prin aplicarea de mésuri orientate citre cresterea ocupérii, accesului
la educatie, instruire si sanatate, promovarea incluziunii sociale

Obiectivul specific 1: cresterea ocuparii in randul tinerilor si a grupurilor vuinerabile

Masura 1.1: Actiuni pentru sprijinirea integrarii pe piata muncii a tinerilor care nu sunt inclusi intr-o forma de invatamant, formare
profesionald sau nu au un loc de munca
Tinta vizatd 2022

4 rata somajului BIM in randul tinerilor (15-24 ani) va fi de maxim 8% la nivel regional si de maxim 15% in mediul urban

4 rata ocupadrii in randul tinerilor (15-24 ani) minim 35%

Masura 1.2: Actiuni preventive si active de integrare pe piata muncii (inclusiv actiuni personalizate) pentru grupuri vulnerabile

In cadrul acestei masuri actiunile indicative vizeaza dupa caz, identificarea si analizarea nevoilor existente , acordarea de consiliere,
furnizarea de instruire prin programe de orientare/reorientare profesionald, incadrarea participantilor in intreprinderile sociale :
4+ Actiuni privind evaluarea multidisciplinara a nevoilor si problemelor persoanelor dezavantajate, oferirea de solutii
personalizate
+ Sprijin pentru participarea grupurilor vulnerabile la programe de formare personalizate, care vizeaza dobandirea
competentelor pentru ocupatii cerute de catre piata muncii (inclusiv motivarea participarii la un program de formare)
+ Acordarea de indrumare consiliere in gasirea unui loc de munca. Aceasta actiune vizeaza in mod obligatoriu toate persoanele
care urmeaza/au urmat un program de formare profesionala
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
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+ Dezvoltarea unei scheme de grant dedicata infiintarii de intreprinderi sociale, in care sa fie angajate o parte dintre persoanele
din grupul tinta vizat, care au participat la un program de formare profesionala
+ Sprijinirea facilitdrii accesului persoanelor de etnie roma la servicii de informare, consiliere, formare profesionala si mediere
pe piata muncii

Obiectivul specific 2: Imbundtstirea accesului si a participdrii la educatie si instruire de calitate

Masura 2.1: Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii, in special pentru tinerii din zonele rurale si comunitatile defavorizate
Tinta vizata 2022: rata de pdrasire timpurie a scolii -maxim 12%
In cadrul acestei masuri actiunile vizeaza pe de o parte sa se adreseze cauzelor de ordin educational astfel incat sa se
prevind/combate pdrasirea timpurie a scolii, iar pe de alta parte sa permita reintegrarea in procesul educational a tinerilor care deja
au parasit scoala:
+ Elaborarea si implementarea la nivel local/regional a unui sistem de monitorizare a fenomenului de parasire timpurie a scolii
(urmdrire pe baza unui indentificator unic, identificare cauze si motive) cat si de strategii locale/regionale de
prevenire/combatere a acestui fenomen

* Extras din Strategia de Dezvoltare Regionala Nord-Est 2014 — 2020 (versiune de lucru spetembrie 2013)
+ Elaborarea si implementarea de programe personalizate de reintegrare in procesul educational a tinerilor care doresc sa fsi
continue studiile

Mésura 2.2: Imbunététirea calitatii si eficientei invataméntului prin adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii
Tinta vizata 2022: Rata somajului BIM in randul tinerilor (15-24 ani) va fi de maxim 8% la nivel regional si de maxim 15% in mediul
urban.
In cadrul acestei masuri actiunile indicative vizeaza identificarea nevoilor de competente cerute pe piata muncii,previzionarea
acestora, precum si adaptarea planurilor de actiune pentru invatdamant la nivel regional, judetean si a planurilor de scolarizare in
raport cu acestea.
+ Elaborarea de studii la nivel regional, judetean, local privind nevoile de competente si calificari cerute pe piata fortei de
munca, precum Si o previzionare a acestora pe termen mediu
+ Actualizarea planului regional de actiune pentru invatamant, a planurilor locale de actiune pentru invdatamant si a planurilor
de scolarizare in conformitate cu rezultatele studiilor realizate
+ Crearea si dezvoltarea parteneriatelor intre agentii economici si unitdtile scolare
+ Realizarea observatorului regional pentru educatie
+

Monitorizarea insertiei pe piata muncii a absolventilor unitatilor de invatamant
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+ Sprijin pentru crearea de parteneriate intre patronate, camerele de comert si industrie si furnizorii de formare initiala si
continua in vederea coreldrii programelor educationale cu necesarul de fortd de munca existent, respectiv tendintele de
dezvoltare a mediului economic

+ Promovarea de masuri directe si stimulative pentru calificarea la locul de munca

+ Monitorizarea rezultatelor programelor de practicd, atat pentru invatamantul liceal cat si cel superior

Masura 2.3: Cresterea accesului la formare profesionald continud
Principalele obstacole in calea accesarii programelor de formare profesionalad sunt de ordin:

+ structural: care descurajeaza cel mai puternic participarea la programe de formare ;-lipsa resurselor financiare a
subiectilor(situatie agravata de efectele crizei economice si financiare , distributia teritoriald neadecvata si/sau inflexibilitate a
furnizorilor de formare profesionala)

+ individual: varsta si situatia familiald a subiectilor(programul de lucru, numarul de persoane aflate in intretinere)

+ psihologic: experienta educationala si/sau profesionala a subiectilor(aspecte negative trdite care au condus la o lipsa de

. incredere, excluziune sociald)

In general, firmele/organizatiile care incurajeaza participarea salariatilor la programele de formare profesionald sunt cele care
desfasoara activitati inovative, cele din tehnologia informatiei si comunicatiei (companii caracterizate prin valoarea adaugata ridicata
a produselor si serviciilor), cat si cele care sunt obligate prin prevederile legislative.

Tinta vizata 2022: ponderea populatiei ce participa la programe de formare profesionala a adultilor va fi de minim 7%

Masura 2.4: Crearea, modernizarea si extinderea infrastructurii de educatie

Din inventarul nevoilor si oportunitdtilor de dezvoltare, rezultat in urma intalnirilor derulate de reprezentantii ADR Nord-Est cu
reprezentantii administratiei publice locale din localitdtile urbane si cei ai consiliilor judetene se desprind urmatoarele probleme:
Nefinalizarea lucrdrilor de investitii demarate in cadrul Programului National de Dezvoltare a Infrastructurii:

Capacitate insuficientd a gradinitelor/numarului de locuri in raport cu populatia prescolara existenta

Starea avansata de degradare a unor scoli generale, grupuri scolare, inclusiv a salilor de sport aferente

Dotare materiald insuficienta pentru atelierele scoala

Mijloacele de transport insuficiente pentru elevii din satele arondate oraselor

Campusuri gcolare insuficiente

In mediul rural exista scoli renovate care au fost inchise din lipsa de elevi

Dotari insuficiente pentru cabinetele de terapie din nvatamantul special

Numaaul insuficient de gradinite existente in mediul rural — aspect confirmat si de datele statistice existente (56% din totalul
populatiei prescolare are domiciliul in mediul rural si este deservita de doar 9% din numarul total de gradinite)

FEFEFEEEEEE
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Tinta 2022:
1. toate unitatile de educatie din regiune vor avea autorizatie de functionare
2. vor fi construite ... gradinite, din care in mediul rural...(de stabilit in consultari parteneriale)

Obiectivul specific 3: Cresterea accesului la servicii de sandtate de calitate

Mdsura 3.1: Extinderea si diversificarea serviciilor de sandtate

Tinta 2022:
(1) Rata mortalitdtii infantile in mediul urban maxim 5%eo
(2) Rata mortalitdtii infantile in mediul rural maxim 8%eo

In cadrul acestei m&suri actiunile vor viza:

+

FEEEE O+

Derularea de programe pentru cresterea nivelului de educatie in randul populatiei pentru mentinerea si ingrijirea sanatatii,
cat si adoptarea unor comportamente sandtoase in scopul prevenirii imbolnavirilor

Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor preventive de sanatate

Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor medicale destinate prevenirii si controlului bolilor cu impact major asupra
starii de sanatate a populatiei

Derularea de programe pentru prevenirea complicatiilor, decesului prematur si cresterea calitatii vietii la pacientii cu afectiuni
cronice prin accesul la servicii medicale de calitate

Cresterea accesului la servicii de ingrijire medicald de calitate a persoanelor vulnerabile sau dezavantajate social

Sprijinirea cresterii rolului medicului de familie ca si consilier de sanatate pentru locuitorii regiunii

Dezvoltarea resurselor umane implicate in managementul spitalelor, prin derularea de programe de formare

Diversificarea si cresterea calitaatii serviciilor medicale destinatei mamei si copilului

Sprijinirea dezvoltarii si implementarii de sisteme informatice integrare de tip e-sanatate

Obiectivul specific 4: Promovarea incluziunii sociale prin regenerarea zonelor rurale si urbane aflate in declin

Masura 4.1: Extinderea, diversificarea si imbunatatirea accesului grupurilor vulnerabile si a comunitdtilor izolate la servicii de
sanatate, educatie, sociale si locuire
Tinta vizatd 2022: reducerea numarului de persoane aflate in saracie sau excluziune cu 125.000 (in raport cu anul 2010)
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In cadrul acestei mésuri actiunile vor viza dupa caz:

*

- + + & ¥

Constructia de locuinte sociale, reabilitarea/modernizarea celor existente(inclusiv racordarea la utilitati) pentru grupurile
dezavantajate(inclusiv comunitatea roma) care locuiesc in conditii improprii — nu au alimentare cu apa potabild, canalizare,
posibilitati de incalzire a locuintei pe perioada iernii

Derularea de programe orientate catre asigurarea accesului gratuit si universal al copiilor/tinerilor apartinand minoritatii
romilor la educatie

Derularea de programe pentru promovarea educatiei incluzive prin eliminarea segregdrii si combaterea
discriminarii(programe tip ,,scoala dupa scoala”, ,a doua sansa”)

Organizarea si derularea de cursuri de formare pentru mediatorii scolari, mediatorii sanitari, cadrele didactice din domeniul
educatiei incluzive, educatiei interculturale care sustine principiile non-discriminarii

Sprijinirea facilitarii accesului persoanelor dezavantajate(inclusiv de etnie roma) la servicii de informare, consiliere, formare
profesionald si mediere pe piata muncii (inclusiv organizarea de campanii de informare, consiliere, orientare profesionald)
Sprijinirea initiativelor locale pentru dezvoltarea capacitatii antreprenoriale a persoanelor ce apartin grupurilor
dezavantajate(inclusiv de etnie roma)

Prioritatea 2 - Dezvoltarea unei infrastructuri moderne care sa asigure cresterea accesibilitatii, conectivitatii si
atractivitatii Regiunii Nord-Est

Obiectivul specific 1: Cresterea accesibilitatii, conectivitatii si mobilitaatii prin realizarea de investitii in infrastructura de transport
Masura 1.1: Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii aeroportuare

Tinta 2022: numadrul total de pasageri deserviti de cele trei aeroporturi aeroporturi regionale -1.000.000 pasageri

Realizarea de investitii in:

FEFEFEEEEE

Extindere/modernizare pista de decolare/aterizare si piste de rulaj

Extindere/modernizare terminal de pasageri

Modernizare platforme de imbarcare/debarcare

Modernizare si dotare cu echipamente de navigatie turn de control

Amplasare sisteme de navigatie instrumentala

Extinderea platformelor in vederea asigurarii spatiilor de parcare si operare la sol a aeronavelor
Amenajare de parcari

Extindere/modernizare drumuri de acces aeroport

Masura 1.2 : Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii feroviare
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Tinta 2022:(1) Numarul de gari modernizate - minim 5 statii feroviare

Masura va consta in actiuni de:
+ Modernizare a garilor, inclusiv a utilitatilor aferente, dotarea cu automate de eliberare a legitimatiilor de caldtorie(inclusiv
sistem informatic aferent), elemente de semnalizare mijloace de transport in comun si de acces cétre obiectivele turistice
+ Modernizarea si extinderea(dupa caz) a retelei feroviare, inclusiv consolidari pe traseele afectate de fenomene de
pantd(alunecari de teren, fenomene de eroziune)

Masura 1.3: Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii rutiere

Tinte 2022:

(1) gradul de modernizarea a drumurilor judetene si orase va fi de minim 60%

(2) vor fi realizate variante ocolitoare/sosele de centura pentru minim 10 orase

Prin aceastd masura se va urmadri o crestere a accesibilitatii si conectivitatii, prin realizarea de investitii ce sa vizeze atdt crearea
infrastructurii de transport rutier, cat si reabilitarea,modernizarea si extinderea infrastructurii existente:

Drumuri nationale, in special a celor care asigurd o crestere a accesibilitatii intre centrele urbane importante din regiune
Drumuri judetene, in special a celor care asigura o crestere a accesibilitadtii sau a conectivitdtii cu drumurile europene, cu
punctele rutiere de trecere a frontierii

Drumuri orase, in special a celor ce asigura o crestere a conectivitatii zonelor rurale cu centrele urbane

Soselele de centura si variante ocolitoare, in special pentru zonele urbane aglomerate sau care reprezintd noduri rutiere
Drumuri de acces catre aeroporturi, zonele de interes turistic si de afaceri ridicat

Treceri de nivel cale ferata

Consolidari, terasamente, refacere si reabilitare a drumurilor de acces afectate de calamitati naturale

Strazi urbane, in special cele care asigura o crestere a accesibilitatii sau conectivitatii cu drumurile nationale sau europene

FEFFEFFE = F

Masura 1.4: Dezvoltarea de sisteme de transport urban durabile

In cadrul planurilor de mobilitate urband durabile se vor avea in vedere elemente care se adreseazd la toate tipurile de transport,
public si privat, motorizat si nemotorizat, de pasageri si de marfa:
+ Investitii in realizarea de retele de transport integrate, interoperabile
+ Dezvoltarea de sisteme inteligente de monitorizare a traficului
+ Dezvoltarea de solutii alternative pentru transportul public, prietenoase mediului, de genul vehicolelor electrice, extinderii
folosirii bicicletelor
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+ Realizarea si/sau extinderea pistelor pentru biciclisti, inclusiv spatii de parcare publice pentru biciclete

+ Amenajarea de parcari in punctele terminus ale liniilor de transport in comun pentru a incuraja continuarea caldtoriei spre
punctele de interes cu mijloacele de transport in comun

4+ Furnizarea de informatji in statiile si mijloacele de transport in comun privind alternativele si legaturile cu alte linii de
transport

+ Asigurarea accesibilitatii in statiile si mijloacele de transport in comun pentru persoanele cu dizabilitati

+ Introducerea de automate pentru eliberarea electronica a biletelor

Obiectiv specific 2: Stimularea atractivitdtii si economiei locale prin cresterea accesului la infrastructura TIC de calitate
Masura 2.1: Extinderea infrastructurii de broadband, in special in zonele rurale si comunitati izolate

Tinte 2022:

(1) 70% din totalul gospodariilor vor avea acces la servicii de internet

(2) 50% din totalul gospodariilor vor avea acces la servicii de internet tip broadband

In cadrul acestei masuri actiunile vor viza crearea sau/si extinderea (dupa caz) a retelei de internet tip broadband, in special in
zonele rurale si in comunitdtile izolate.

Masura 2.2: Dezvoltarea TIC prin crearea si dezvoltarea de produse si servicii tip e-,servicii”
Tinte 2022:

(1) 70% din populatie a accesat internetul cel putin o data

(2) 65% din populatia peste 18 ani acceseaza internetul in ultimele trei luni

(3) 20% din populatia peste 18 ani realizeaza cumparaturi online

Prioritatea 3 - Sprijinirea unei economii competitive si a dezvoltarii locale

Obiectiv specific 1: Sprijinirea inovarii si competitivitatii mediului economic, promovarea rezultatelor obtinute
Masura 1.1: Dezvoltarea inovarii si transferului de know-how, inclusiv prin crearea si dezvoltarea de clustere
Tinte 2022:

(1) crearea de trei noi clustere

(2) dezvoltarea a minim 3 clustere existente

(3) crearea de trei oficii de transfer tehnologic si a unei retele regionale

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
PENTRU PERIOADA 2014-2020
31



* Xk
* *

«

* *
** n ** ‘-‘
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale Programul Operational Orasul Negresti
si Administratiei Publice “ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

Masura 1.2: Sprijin pentru domenii competitive si sisteme productive integrate, inclusiv pentru dezvoltarea de produse, servicii si
procese tehnologice noi, cu valoare adaugata crescuta, ,verzi”

Tinte 2022:

(1) nivelul productivitatii muncii la nivel regional va reprezenta 85% din nivelul national

(2) 20 de intreprinderi active la mia de locuitori

Obiectiv specific 2: impulsionarea sectorului de cercetare-dezvoltare, in special a celei aplicate

Masura 2.1: Sprijinirea cercetdrii publice si private, in vederea dezvoltarii si fructificarii solutiilor Integrate
Tinte 2022:

(1) Ponderea cheltuielilor din cercetare-dezvoltare in produsul intern brut regional va reprezenta 1,5%
(2) Numarul total de salariati din cercetare-dezvoltare va fi de minim 15.000 persoane

Obiectiv specific 3: Imbunatétirea accesului firmelor la servicii de afaceri de calitate
Masura 3.1: Sprijin pentru accesarea serviciilor dedicate firmelor si tinerilor antreprenori
Tinte 2022:

(1) rata de infiintare de noi intreprinderi 10%

(2) rata de radiere/scaderea numarului de intreprinderi fata de 2010

Obiectiv specific 4: Sprijinirea exporturilor si competitivitatii produselor locale la export
Mgsura 4.1: Dezvoltarea de retele si platforme pentru sprijinirea exportatorilor locali

Tinte 2022: ponderea exporturilor regiunii in total national — minim 8%

Obiectiv specific 5: Sprijinirea dezvoltarii zonelor urbane
Mdsura 5.1: Asigurarea conditiilor de dezvoltare in mediul urban, prin realizarea de investitii in infrastructura locala

Tinte 2022: grad de urbanizare 55%

Obiectiv specific 6: Sprijinirea dezvoltarii zonelor rurale

Masura 6.1: Asigurarea conditiilor de dezvoltare a mediului rural, prin realizarea de investitii tn infrastructura locala

Masura 6.2: Dezvoltarea de activitati economice alternative in mediul rural, inclusiv dezvoltarea capacitatii antreprenoriale a tinerilor
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Tinte 2022:
(1) ponderea populatiei ocupate in agricultura in total populatie ocupatd 30%
(2) ponderea persoanelor din grupa de varsta 15-24 ani ocupate in agriculturda 20%

Obiectiv specific 7: Sprijinirea valorificarii potentialului turistic existent

Masura 7.1: Dezvoltarea infrastructurii de turism si de agrement aferentd, promovarea potentialului turistic
Tinte 2022:

(1) Durata medie de sedere — 3 nopti/turist

(2) Cresterea numarului de sosiri cu 20% fata de anul 2012

Prioritatea 4 - Optimizarea utilizarii si protejarea resurselor si patrimoniului natural

Obiectiv specific 1: Promovarea eficientei energetice

Masura 1.1: Cresterea eficientei energetice a institutiilor publice, gospodariilor si firmelor
Tinte 2022:

(1) 25% din blocuri de locuinte beneficiaza de lucrari de reabilitare termica

(2) 60% dintre institutiile publice beneficiaza de lucrari de reabilitare termica

Obiectiv specific 2: Protejarea mediului si biodiversitatii prin realizarea de investitii specifice aquisului comunitar si valorificarea
siturilor naturale
Masura 2.1: Investitii in crearea, reabilitarea, modernizarea si extinderea retelei de apa potabila si canalizare, in sistemele de
management integrat a deseurilor si sistemele de management a riscurilor
Tinte 2022:
(1) 80% din populatia regiunii va fi conectata la retelele de alimentare cu apa potabila
(2) 65% din populatia regiunii va fi conectata la retelele de canalizare
(3) 70% din populatia regiunii beneficiaza de sisteme de management integrat a deseurilor
Masura 2.2: Tratarea solurilor contaminate si/sau poluate
Tinte 2022: tratarea a 50% din suprafata solurilor contaminate/poluate
Masura 2.3: Prezervarea biodiversitatii
Tinte 2022:
(1) realizarea de 5 studii pentru evaluarea starii de conservare a habitatelor si speciilor din ariile natural protejate
(2) realizarea sau actualizarea a 5 planuri de management pentru arii naturale protejate.
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Capitolul I1.

Obiective strategice operationale ale judetului Vaslui

Obiectiv general:

Reducerea disparitatilor de dezvoltare economica si sociala dintre judetul Vaslui si celelalte judete din Romania, precum si a
decalajelor intrajudetene dintre mediul rural si urban

Obiective strategice:

O1. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice si sociale, in vederea imbunatatirii accesibilitatii judetului Vaslui si a cresterii calitatii
vietii
02. Reducerea disparitatilor dintre localitatile rurale si cele urbane din judetul Vaslui prin dezvoltarea si diversificarea economiei rurale

03. Dezvoltarea activitatilor economice din judetul Vaslui, prin valorificarea superioara a resurselor de care dispune, inclusiv a resurselor de
energie alternativa

04. Imbunatatirea conditiilor de mediu si protejarea mediului inconjurator

Os5. Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului turistic local

06. Cresterea ocuparii si a incluziunii sociale

07. Cresterea calitatii serviciilor publice

08. Dezvoltarea capacitatii administrative a administratiilor publice locale din judet

09. Dezvoltarea cooperdrilor internationale si transfrontaliere
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Obiectivele sectoriale si contributia la obiectivele strategice:

1. Dezvoltare urbana:
¢ imbunatatirea conditiilor de locuire oferite de centrele urbane ale orasului Vaslui
e Extinderea zonelor de influenta ale oraselor prin dezvoltarea serviciilor publice
e Cresterea atractivitatii oraselor vasluiene pentru locuire, munca, turism si investitii
2. Infrastructura:
* Cresterea accesibilitdtii judetului Vaslui si a localitatilor component
e Cresterea sigurantei rutiere si fluidizarea circulatiei pe drumurile publice din judetul Vaslui
e Imbunatdtirea echipdrii edilitare a localitdtilor din judetul Vaslui
3. Dezvoltare economica :
e Stimularea dezvoltdrii sectorului privat pentru cresterea numdrului de locuri de muncd si pentru cresterea nivelului
veniturilor salariale
* Dezvoltarea sectorului IMM
* Atragerea investitiilor pentru dezvoltarea economiei locale
4. Agricultura si dezvoltare rurala :
e Imbundtdtirea conditiilor de viatd oferite de satele vasluiene
 Dezvoltarea activitatilor agricole din judetul Vaslui
 Dezvoltarea activitdtilor economice non-agricole din mediul rural
e Cresterea capacitdtii administratiilor locale din mediul rural de a implementa proiecte de dezvoltare locald
* Promovarea si conservarea valorilor culturale ale satului vasluian
5. Mediu:
e Reducerea efectelor negative ale activitatilor umane asupra mediului
* Ameliorarea situatiei zonelor naturale afectate si protectia zonelor expuse la risc
* Cresterea suprafetelor acoperite cu vegetatie forestiera si a padurilor cu rol de protective
* Cresterea eficientei energetice
6. Turism:
* Diversificarea ofertei turistice a judetului Vaslui prin valorificarea potentialului turistic local
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« Imbunatdtirea serviciilor turistice oferite de unitdtile de profil din judetul Vaslui
e Imbundtdtirea promovdrii obiectivelor de interes turistic ale judetului Vaslui

7. Social:
e Diminuarea efectelor principalelor fenomene sociale negative
* Promovarea implicarii comunitatii in problemele sociale ale judetului
* Dezvoltarea parteneriatelor dintre furnizorii publici si cei privati din domeniul serviciilor sociale
8. Educatie:
e Realizarea unui echilibru intre cererea si oferta de specializari si calificari profesionale de pe piata fortei de munca a
judetului Vaslui
e Suplinirea educatiei formale prin tehnici si metode moderne de educatie informala
e imbunatatirea conditiilor de desfasurare a serviciilor de educatie
9. Sanatate:
« imbunatatirea serviciillor medico-sanitare furnizate in sistemul public de sanatate al judetului Vaslui
* Dezvoltarea serviciilor medicale primare in mediul rural
* Prevenirea aparitiei bolilor frecvente prin educarea si informarea populatiei
10. Cultura:
« imbunatatirea conditiilor in care functioneaz3 institutiile de cultura din judetul Vaslui
* Atragerea publicului larg spre activitatile culturale
e Valorificarea turistica a valorilor culturale vasluiene
11. Administratia publica locala:
e imbunatatirea serviciilor furnizate de Consiliul Judetean Vaslui
e Cresterea volumului investitiilor realizate din fonduri nerambursabile

Directii de dezvoltare

,
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1. Sporirea numarului de locuri de munca pentru reducerea somajului si cresterea nivelului de trai al

locuitorilor:

- Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de baza pentru a facilita dezvoltarea economica si pentru a conecta
judetul la principalele rute de transport;

- Dezvoltarea unitatilor economice autohtone;

- Atragerea de noi investitii.

2. Imbunitatirea atractivitatii generale a comunitatilor locale din judetul Vaslui pentru a reduce

migratia resurselor umane:
- Imbundtdtirea accesibilitdtii comunitatilor locale;
- Cresterea gradului de conectare la retelele publice de utilitati edilitare siimbu-  natdtirea infrastructurii actuale;
- Dezvoltarea serviciilor publice si imbunatatirea calitatii acestora;
-Modernizarea, armonizarea si respectarea regulamentelor de urbanism;
- Dezvoltarea posibilitatilor de petrecere a timpului liber;
- Dezvoltarea de locuinte sociale pentru resursele umane tinere si specializate.
3. Valorificarea superioara a resurselor judetului, cu accent deosebit pe resursele agricole :
- Dezvoltarea sectorului agricol;
- Dezvoltarea industriei agroalimentare si a domeniilor conexe;
-Sprijinirea exporturilor;
- Dezvoltarea turismului.

Capitolul III.
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PREZENTAREA GENERALA A ORASULUI NEGRESTI,
JUDETUL VASLUI

Delimitare teritoriala

Teritoriul administrativ al orasului Negresti este situat in partea de Nord—Vest a judetului Vaslui la limita acestuia cu judetul lasi in bazinul
superior al raului Barlad pe partea stanga, la o rascruce de drumuri din nordul Podisului Central Moldovenesc la distanta aproximativ egala intre

municipiile Roman si lasi - 50 km si la 35 km de municipiul Vaslui.

Se invecineaza la nord cu comuna Ipatele din judetul lasi, la vest cu comuna Todiresti, la sud cu comuna Osesti si la est cu comunele Vulturesti si

Rebricea.

Orasul Negresti este asezat in bazinul hidrografic al Raului Barlad, in regiunea deluroasa a Podisului Central Moldovenesc din Podisul Barladului.
Coordonatele geografice ale localitatii sunt 46 grade 51’latitudine nordica si 27 grade 27’ longitudine estica.

Arterele principale care strabat teritoriul orasului sunt:

DN 15D Vaslui — Negresti — Roman;

DN 248 B dinspre lasi — Negresti;

DN 248 F dinspre lasi — Negresti;

DJ 207 E Negresti — Vaslui.

Prin sudul orasului trece calea ferata Roman — Buhaiesti care se uneste cu linia ferata lasi — Bucuresti.
Orasul Negresti grupeaza in jurul sau sase sate apartinatoare:

v Parpanita
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v/ Cazanesti

v’ Cioatele

v' Valea Mare
v Poiana

v' Glodeni

Satele apartinatoare Tsi pastreaza caracterul preponderent rural si li se aplica reglementarile legale in vigoare specifice mediului rural. Localitatile
apartinatoare sunt parti integrante ale orasului.

Cadrul natural
Formele de relief

Localitatea Negresti situata in bazinul superior al raului Barlad pe partea stanga, la o rascruce de drumuri din nordul Podisului Central
Moldovenesc la distanta aproximativ egala intre Municipiile Roman si lagi — 50 km — si la 35 km de Municipiul Vaslui.

Relieful este format in intregime din ansambluri de culmi si vai largi orientate, Tn majoritatea situatiilor, N-S.

Clima
Clima in judetul Vaslui este temperat continentala, marcata de o amplitudine termica foarte mare a valorilor extreme.
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI

PENTRU PERIOADA 2014-2020
39



* Xk
* *
* *
* *

* 5k

UNIUNEA EUROPEANA

Fondul Social European

secunda.

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Dezvoltarii Regionale
si Administratiei Publice

<

Inovatie in administratie
Programul Operational

“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”
Precipitatiile au o raspandire teritoriala inegala, insemnand cantitati mai mari in sectoarele deluroase si de podis din Nord si Vest (circa 600 mm

anual) si mai mici Tn zonele depresionare si de lunca (400-500 mm anual), secetele reprezentand un fenomen frecvent pentru judetul Vaslui,
perioada in care se inregistreaza sub 200 mm anual asa cum au fost in anii 1896,1921,1937,1945-1946,1948. Vanturile predominante bat cu o
frecventa mai mare dinspre Nord (19%), Nord-Vest (17%), Sud si Sud-Est (13,5%) cu viteze medii anuale cuprinse intre 1,6 si 6,5 metri pe

Tabelul 2 Clima, temperatura si precipitatiile in judetul Vaslui

Clima

Media anuala

9.50C

Temperatura Minima istorica -31,80C (Vaslui, ianuarie 1963)
Maxima istorica 46.60C (Murgeni, august 1952)
Precipitatii Media anuala 428.2l/m2/luna

Teritoriul judetului Vaslui fiind situat n estul tarii, cu o larga deschidere spre Europa Rasariteana, formele de relief specifice sunt acoperite
iarna de masele de aer rece ale anticiclonului siberian, iar vara de aerul uscat continental sau tropical, clima avand astfel un caracter temperat

continental cu accentudri mai mari in sudul Podisului Moldovei, limita de sud a judetului.

n zona orasului Negresti clima este de tip temperat - continentald cu variatii mari de temperatura, veri calde si ierni aspre.

Temperatura medie diurnd coboard sub 0o C n intervalul 5 decembrie — 25 februarie. inghetul se produce de la 15 octombrie pana in a doua

decada a lunii aprilie.

Media anuala a precipitatiilor

in zona Negresti este cuprinsa intre 425 - 475 mm.

Lunile cele mai ploioase sunt iunie si iulie, iar cele mai secetoase martie, octombrie si decembrie.
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Vénturile dominante in toate anotimpurile bat dinspre nord-vest si nord (viteza

medie 3-6m/s, viteza maxima 8-28m/s) iar vanturile calde, mai rare, din sud si sud-est.

Faunasi flora

Pe versantul estic al dealului Glodeni, in apropierea localitatii Glodeni - Negresti la circa 2,5 km sud de orasul Negresti se afla o enclava cu flora si
vegetatie aproape primara "Fanatul de la Glodeni", in suprafata de 6 ha. Administratorul legal al acestei rezervatii este Primaria orasului
Negresti. Coordonatele geografice ale rezervatiei sunt: 460° 50’ 42" latitudine nordica si 270° 32’ 7" longitudine esticd — 2.780 conform Legii nr.
5/2000.

Relieful este accidentat, cu monticoli si microdepresiuni. Solul este de tipul cernoziomului cambic cu grade diferite de levigare iar lenticular se
intalneste solul podzolic.

Altitudinea fanetei este de 260 metri, cu expozitie estica si o inclinare a versantului de 10-15%.

Marea diversitate pedo-climatica a favorizat instalarea si pastrarea unui fitogenofond bogat si variat, specii rare pentru flora tarii noastre si chiar
necunoscute n alte parti ale lumii: sdnziana (Asperula moldavica), barba boierului (Ajuga laxmanni) , scai (Carduus hanulosus), tartanul sau
curechi de stepa (Crambe tatarica), iarba mare (Inula oculus — christi), stanjenel (Iris graminea), nagara (Stipetum cappilatae), pir de stepa
(Agropyretum pectiniforme). Acest fanat, rest al vegetatiei primare, prezinta mare insemnatate stiintifica, atat sub raport biologic, cat si cel
fitogeografic si fitoistoric. Conservarea acestui fanat implica restrictii ca evitarea pasunatului si aplicarea cositului dupa fructificarea plantelor.

Specii de fauna: soparla de camp (Lacerta agilis), gusterul (Lacerta viridis), potarnichea (Perdix perdix), cartita (Talpa europaea), popandau
(Spermophilus citellus).

Padurile reprezinta in primul rand o valoare ecologica, iar in al doilea rand constituie o valoare economica, prin masa lemnoasa ce poate fi
exploatata. Padurea are un rol insemnat in reglarea si mentinerea echilibrului ecologic pe mari suprafete si ocupa 806 de hectare din teritoriul
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orasului. Etajul padurilor de foioase ocupa inaltimile de peste 300 m din vestul si nord-vestul judetului si cumpana de ape dintre Barlad si Prut.
Este reprezentat prin paduri de gorun in amestec cu stejar, tei, carpen, artar, paltin, frasin, ulm. in subarboretul acestor paduri se intalnesc
adesea alunul, sangerul, salba moale.

Solurile si resursele naturale

Din punct de vedere geologic zona orasului Negresti este caracterizata de depozite aluvionare, apartinand holocenului superior. Repartitia in
teritoriu a principalelor tipuri si subtipuri de soluri este conditionata de factorii climatici, de relief si antropici,volumul edafic util,panta
terenului,etc.

n zona orasului Negresti predominé solurile brune argilo-iluviale sisolurile brune podzolite, aceste soluri fiind sdrace in humus si acide. Toate
aceste tipuri de sol sunt sarace in azot, fosfor, potasiu si microelemente.

Resurse naturale neregenerabile :

Resursele subsolului sunt putin variate si reprezentate aproape in totalitate de materiale de constructii exploatate mai mult cu caracter local :
gresii, calcare , nisip din albia raurilor, argile si loess.

Resurse regenerabile:

Resursele regenerabile sunt diversificate, dar la randul lor limitate. Dintre acestea cele mai importante sunt resursele de apa, solul, fauna, flora,
padurile.

Resursa de apa este una din bogatiile vitale pentru dezvoltarea economica si sociala. Reteaua hidrografica este reprezentata de raul Barlad, cu 7
kilometri lungime din cursul sdu mijlociu si paraul Stavnic cu 6 kilometri lungime din cursul sau inferior. Cateva paraie mai mici afluente ale raului
Barlad sau paraului Stavnic, au curgere temporara.

Scurt istoric
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Din,, Documente Moldovenesti” volumul |, pagina 90 de M. Costdchescu, reiese ca satul Negresti dateaza din anul 1402, intemeietorul fiind

Negru din Barlad. Se presupune deci ca numele localitatii ar veni tocmai de la intemeietorul ei. Din documentele cercetate si din discutiile
purtate cu batranii reiese ca localitatea nu a avut in trecut alt nume.

Lucrarea ,, Documente privitoare la istoria economica a Romaniei” — orase si targuri — Moldova — seria A, vol. I, Bucuresti 1960 — in
introducere pagina 7 ne arata ca ,,... intre 1774 — 1800 s-au infiintat In Moldova opt targuri: Falticeni 1780, Moinesti, Vladeni 1782, Trifesti
1790, Burdujeni 1792, Adjudul Nou 1794, Negresti 1796, Mamornita 1799”. in decursul existentei lor asezérile la care ne referim au fost
proprietatea mai multor boieri. Dosarul nr. 11 din 1913 existent in arhivele Consiliului popular al orasului Negresti, evidentiaza ca ultimul
proprietar al targului Negresti a fost Constantin C. Stoicescu. Proprietarul a propus rascumpararea targului Negresti de catre comuna Negresti,
dar din ultima piesa a dosarului care este din 7-VIII-1918 se pare ca targul nu a fost rascumparat de comuna Negresti. Informatiile culese de la
batrani, aduc la un numitor comun , faptul ca rascumpararea s-ar fi facut prin 1929.

Chirita Tn “Dictionarul geografic al judetului Vaslui 1889” arata ca , “Negrestii cu satele: Cazanesti, Negresti-sat, Poeana si Valea Mare,
constituia o comuna din plasa Funduri situata in partea de nord-vest a judetului Vaslui. Acest targusor era resedinta comunei si a plasii”. Mai
tarziu dupa 1907 s-a constituit din plasa Funduri, plasa Negresti. Plasa Negresti cuprindea 18 comune printre care si comuna Negresti. Negresti
fiind si resedinta comunei si a plasii.

Localitatea Negresti a fost cercetata arheologic intr-o campanie din 1954.Ulterior , cercetatori ai Muzeului Judetean Vaslui au efectuat sapaturi
arheologice si dovedesc vechimea popularii acestor meleaguri de peste 2000 ani.

Mentionat relativ tarziu (1590—1591), Negresti-ul este o asezare arhaica, vechimea sa putand fi demonstratad cu argumentele arheologiei
toponimiei si in lipsa documentelor istorice, cu ajutorul spitelor de neam pentru veacurile XV si XVI.

Prima mentiune documentara (1590—1591) nu ofera nici un indiciu asupra vechimii, dar toponimul Negresti trimite la un Negre pe care il vom
identifica printre marii boieri din veacurile XIV—XV, la capatul unei reconstituiri genealogice care inrudeste in sens cronologic si invers, familiile
Huhulea, Sturza, a lui Toader logofat, Tautu logofatul si a lui Negrea, vornicul lui Alexandru Cel Bun. Mosia Negresti se va transmite prin
mosteniri si unele parti prin vanzari in familiile Sturza, Paladi, Hrisoverghi, Roset, Mavrocordat si Sutu.
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Partea de jos a mosiei devine razaseasca in secolul al XVI-lea prin decaderea unor urmasi ai boierilor iar partea de sus ramane boiereasca si se va

transmite Tn familiile mai sus mentionate.

Tn anul 1790 este mentionat cu activitate comerciald , iar in 1820 este mentionat cu dughene, aceasta datoritd unei populatii evreiesti
numeroasa incepand cu anul 1800.

Tn 1845 este mentionat prin Hrisov domnesc ca targ. in anul 1894 este mistuit de un incendiu si reconstruit in mare parte, structura stradala
fiind cea de dupa incendiu.

n anul 1950 printr-o noud impértire administrativa se constituie raioanele si regiunile ca unitti administrative. Negrestiul devine resedinta
raionului cu acelasi nume care cuprindea 24 de comune si facea parte din regiunea lasi.

n urma ultimei impértiri administrativ — teritoriale din 1968 asezarea Negresti este declaratd prin lege oras (31 mai 1968) avand in subordinea sa
administrativa 6 sate: Parpanita, Cazanesti, Glodeni, Valea Mare, Poiana, Cioatele.

Suprafata administrativa

Orasul Negresti ocupa o suprafata de 6103 hectare (1,15% din suprafata totala a Judetului Vaslui), din care cea mai mare suprafata (68,86% -
4203 Ha) o reprezinta terenul agricol / neagricol — 1900 Ha — 31,14%.

Dupa forma de proprietate, terenul agricol este detinut in proportie de peste 62% de proprietari privati, in timp ce terenul neagricol este detinut
intr-o proportie de peste 12% de stat.

Cf legii 213 mai exista si proprietatea privata a statului.

Tabel nr.1- Impdrtirea suprafetei administrative, dupd forma de proprietate
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Teren agricol Teren neagricol Total
Specificatie
ha % ha % ha
Proprietate publica a UAT 378 6,19 755 12,38 1133
Proprietate privata a UAT 7 0,11 4,46 0.07 11,46
Proprietate privata 3825 62,56 1140,54 18,69 4965,54
TOTAL 4210 68,86 1900 31,14 6110

Sursa — Biroul Urbanism, Primdria Negresti

Teritoriul administrativ al orasului Negresti ocupa o suprafata de 6.110 ha, din care suprafata totala a intravilanului este de 749 ha , defalcat
dupa cum urmeaza:

oras Negresti 405,53 ha;
sat Cazanesti 60,70 ha;
sat Parpanita 37,91 ha;

sat Glodeni 65,86 ha;

sat Cioatele 30,87 ha;

sat Valea Mare 107,68 ha;
sat Poiana 40,45 ha.

N N N N NN
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Teritoriul Administrativ al Oragului Negresti

M Negresti

m Cazanesti
M Parpanita
H Glodeni

M Cioatele

M Valea Mare

M Poiana

Suprafata intregului teritoriu ce apartine orasului si satelor apartinatoare este reprezentata astfel:

v’ teren arabil 3070 ha
v' pasuni sifanete 1079 ha
v\ vii silivezi 54 ha
v/ paduri si alte terenuri cu vegetatie forestiera 806 ha
v’ ape sibalti 235 ha
v teren intravilan 749 ha
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v" drumuri (50 km) 5 ha
v'  teren degradat si neproductiv 75 ha

Din punct de vedere al evolutiei terenului, in ultimii 5 ani structura suprafetei administrative a orasului s-a modificat intravilanul dupa cum se
poate observa din datele prezentate mai jos, mici variatii inregistrandu-se la categoria Agricol — intravilan

Tabel nr.2 - Evolutia terenului pe categorii de folosintd

Suprafata (ha / km)
Categorie de folosinta

An 2014 An 2013 An 2012 An 2011 An 2010

Teren agricol, din care: 4210 4210 4210 4210 4210
- arabil 3077 3077 3077 3077 3077
- pdsuni si fanete 1079 1079 1079 1079 1079
- vii si livezi 54 54 54 54 54
Paduri si alte terenuri cu

. L. 806 806 806 806 806
vegetatie forestiera
Ape si balti 235 235 235 235 235
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Orasul Negresti

Teren intravilan 779 779 779 779 677

Drumuri (km) 50 km 50 km 50 km 50 km 50 km

Neproductiv 75 75 75 75 177
Suprafata totala 6110 6110 6110 6110 6110

Sursa- Biroul Urbanism Primdria Negresti

Suprafata agricold totald este alcatuitd din teren arabil in cea mai mare parte — 3070 ha

50,30%), pasuni si fanete 1079 ha (17,68%) si vii si livezi 54 ha (0,88%).

Fondul forestier acopera 806 hectare, ocupand locul doi in structura suprafetei administrative a

orasului (13,21% din totalul suprafetei administrative) si este reprezentatd de paduri si alte

terenuri cu vegetatie forestiera.

Luciul de apa care se afla pe intinderea orasului Negresti este de 235 hectare, reprezentand

3,85% din suprafata totald a orasului si este alcatuit din balti.

Terenul intravilan al orasului Negresti ocupa in prezent o suprafata de 779 hectare

(12,76% din total suprafata administrativa).
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Tabel nr.3 - Bilantul teritorial intravilan ( DE CLARIFICAT)

Locuinte si functiuni 544 (inclusiv

. 65 446 66
complementare curti)
Unitati industriale si depozite 26 3 26 4
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An 2014 An 2006
Procent (% Procent (%
ZONE FUNCTIONALE Suprafata : (%) ; (%)
(ha) din total Suprafata (ha) | din total
intravilan intravilan
Unitati agro-zootehnice 27 3 27 4
Institutii si servicii de interes 3 4
. 24 24
public
Cai de comunicatie si transport
. 50 14 50 7
(rutier)
Spatii verzi, sport, agrement,
P ] P 8 13 1 9 2
protectie
Constructii tehnico-edilitare si 1 1
zone protectie
Gospodarire comunala, cimitire 4 - 4 -
90 ape
Destinatie speciala Prodact si 11 90 13
Baraj
TOTAL INTRAVILAN 779 100 677 100

Repere urbanistice
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Distanta dintre localitatile orasului masurata in kilometri este redata in tabelul de mai jos, cu mentiunea ca, acestea au fost calculate de-a lungul

cailor de transport (drumuri nationale, drumuri judetene):

Localitatea | Negresti | Parpanita | Cazanesti | Cioatele | Valea | Poiana | Glodeni
Mare
Negresti 0 3 5 3,2 3,2 4,6 6,8
Parpanita 3 0 4,8 6,2 6,2 7,6 3,8
Cazanesti 5 4,8 0 8,2 8,2 9,6 3
Cioatele 3,2 6,2 9,6 0 4 5,4 10
Valea Mare | 3,2 6,2 8,2 4 0 1,8 10
Poiana 4,6 7,6 9,6 5,4 1,8 0 11,4
Glodeni 6,8 3,8 3 10 10 11,4 0

Distantele dintre localitati au fost masurate de la kilometrul O la kilometrul 0, al
fiecarei localitati, conform Planului Urbanistic General al orasului Negresti, elaborat in

anul 2000.
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v proprietatea intreprinderilor mixte - fondul locativ care se afla in proprietatea intreprinderilor mixte cu participare strdina.

Fondul locativ

Fondul locativ constituie totalitatea incdperilor locative, indiferent de forma de proprietate, inclusiv case de locuit, case specializate (camine,

case-internat pentru invalizi, veterani, case speciale pentru batrani singuratici si altele), apartamente, incdperi de serviciu si alte incaperi locative
in alte constructii utile pentru locuit.

Fondul locativ pe forme de proprietare se divizeaza astfel:

v fondul locativ public - fondul locativ care se afla in proprietatea statului si ih deplind administrare gospodareascd a
intreprinderilor de stat; fondul locativ municipal care se afla in proprietatea raionului (orasului), municipiului, precum si fondul

care se afla Tn administrarea gospodareasca a intreprinderilor municipale sau Th administrarea operativa a institutiilor
municipale;

v fondul locativ privat - fondul care se afla in proprietatea cetadtenilor (case de locuit individuale, apartamente si case de locuit
privatizate si procurate, apartamente in casele cooperativelor de constructie a locuintelor) si fondul care se afla in proprietatea
persoanelor juridice (create in baza proprietarilor privati), construit sau procurat din contul mijloacelor proprii;

v’ fondul locativ cu forma de proprietate mixtd - fondul care se afld in proprietatea personald, in proprietatea comuna sau in cote-
parti ale diferitor subiecti ai proprietatii publice si private;
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v’ proprietatea intreprinderilor mixte - fondul locativ care se afla in proprietatea intreprinderilor mixte cu participare strdina.

Tabel nr. 4 - Evolutia fondului locativ din orasul Negresti in perioada 2010-2014

Total suprafata Proprietate Proprietate [Proprietate
An Total locuinte locuibild publica privata privata
(numar)
(mp) (numar) (numar) (mixta)
2002 3238 116776 118 3120 -
2010 3426 124781 177 3249 -
2011 3436 125131 177 3259 -
2012 3441 125534 177 3264 -
2013 3457 125904 130 3327 -
2014 3469 126341 124 3298 -

Sursa: Statistica si Birou Fond Locativ, Primdria Negresti

DEMOGRAFIE
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Reperele demografice ale evolutiei la nivelul Primariei Negresti reprezinta elemente de interes major pentru definirea obiectivelor
strategice si a planurilor de actiune pe termen mediu si lung. Din acest motiv am sintetizat urmatoarele informatii ca fiind relevante.

Tabel nr.5 - Populatia stabild din mediul urban al judetului Vaslui

Populatie stabila (numar
persoane)

S Reactualizare RPL 2014
RPL 2011 prin serviciul de evident a

populatiei

JUDET Vaslui 395499 472987

ORAS Negresti 8380 10515

Raportat la nr total al populatiei, orasul Negresti se afla pe locul 4 la nr de locuitori

Sursa: Recensdmdntul populatiei 2011 si Statistica

Densitatea populatiei in orasul Negresti este de 172 locuitori/kmp, situdndu-se peste media pe judet (74 locuitori/kmp).
Impdrtirea populatiei pe grupe de vdrstd

Tabel nr.6 - Populatia din orasul Negresti pe grupe de vérstd

Grupa de varsta Nr. persoane Procent %
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sub 5 ani 573 6,84%

5-9 ani 622 7,42

10-14 ani 743 8,87

15-19 ani 629 7,51

20-24 ani 509 6,07

25-34 ani 924 11,03

35-49 ani 1836 21,91

50-59 ani 1027 12,26

60-64 ani 380 4,53

65-74 ani 613 7,32

75-84 ani 429 5,12

peste 85 ani 95 1,12

TOTAL POPULATIE 8380 100
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Dupa etnie, locuitorii din Negresti sunt in proportie de peste 89,34% romani si doar 3,75% reprezintad populatia de etnie roma si 6,86% alte etnii.

(de mentionat care sunt acestea). La recensamantul din octombrie 2011, inregistrarea etniei, limbii materne si a religiei s-a facut pe baza liberei
declaratii a persoanelor recenzate. Pentru persoanele care nu au vrut sa declare aceste trei caracteristici, precum si pentru persoanele pentru
care informatiile au fost colectate indirect din surse administrative, informatia nu este disponibila pentru aceste caracteristici.

Trebuie mentionat faptul ca cifra reald a populatiei de etnie rroma este greu de cuantificat in conditiile In care existd o reticentd a acestor
persoane de a-si declara aparteneta etnica, preferand de cele mai multe ori s se declare “romani saraci”.
Starea civild a populatiei din orasul Negresti

Tabel nr.7 - Starea civild a populatiei din orasul Negresti

STAREA CIVILA LEGALA STAREA CIVILA
POPULATIA
M DE FAPT
. STABILA
Orasul Negresti Informatie Persoane care
Necasatorit(a) | Casatorit(a) | Vaduv(a Divortat(a Siace i
TOTAL (a) (a) (a) tat(a) nedisponibil trdiesc in uniune
consensuala
Ambele sexe | 8380 3552 3866 696 265 - -
Masculin 4138 1936 1941 127 134 - -
Feminin 4242 1616 1925 569 161 - -

Sursa: Serviciul de Evidenta a Populatiei
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Tabel nr. 8 - Nivelul de educatie a populatiei din orasul Negresti

Inovatie in administratie
Programul Operational
“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

Orasul Negresti

Total, din 26

care: 7185 674 616 226 | 4664 | 1831 855 1978 | 1354 |4 264
11

Masculin 3547 296 267 96 2420 | 929 592 899 622 3 113
15

Feminin 3638 378 349 130 | 2244 | 902 263 1079 | 732 4 154

Sursa: Recensdmdntul populatiei 2011
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Tabel nr. 9 - Miscarea naturald a populatiei (numdr persoane)

Nascuti vii Decedati Sporul natural
An . X . Oras X Oras
Jud. Vaslui Oras Negresti | Jud. Vaslui Negrelsti Jud. Vaslui Negrelsti
2010 4464 110 5764 106 -1300 +4
2011 4346 96 5266 100 -920 -4
2012 4564 94 5521 93 -957 +1
2013 5022 106 5309 73 -287 +33
2014 3732 75 5321 68 -1290 +12

Sursa — INSSE Tempo online
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JUD. Vaslui 2010 2011 2012 2013 2014
TOTAL, din care 138,3 138,7 142,8 139,1 140,2

Starea de ocupare a fortei de munca si gradul de sardcie

Tabel nr. 10 - Populatia ocupatd civild pe activitdti ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2 (numdr persoane)
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AGRICULTURA, SILVICULTURA Sl

PESCUIT 67,7 69 70,6 67 68
INDUSTRIE 48,7 47,1 48,6 47,6 47,7
CONSTRUCTII 3,5 4,2 4,7 51 53

COMERT CU RIDICATA SI CU
AMANUNTUL 13 12,9 13,1 14,1 14

TRANSPORT SI DEPOZITARE 5,4 5,5 5,8 5,3 5,2

Sursa — INSSE Tempo online

Tabel nr. 11 - Persoane (numdr total) care au lucrat in agriculturd, dupd statutul juridic al exploatatiilor agricole

An 2010 ORAS Negresti JUDET Vaslui

Total, din care: 1589 201325

Exploatatii agricole fara

. s s 1580 198205
personalitate juridica

Exploatatii agricole cu

. S 9 3120
personalitate juridica

Sursa — Recensdmdntul agricol 2010
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Tabel nr. 12 - Numdrul mediu al salariatilor

“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

2010 1676 50405
2011 1513 48991
2012 1233 52312
2013 1163 51472
2014 1166 51530

Sursa — INSSE Tempo online

Tabel nr. 13 - Evolutia numarului Somerilor inregistrati si Rata somajului ( Comparat cu 2009 Tempo)

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI

61

PENTRU PERIOADA 2014-2020



*****
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale Programul Operational Orasul Negresti
si Administratiei Publice “ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

2011 512 208 4.86 1.97
2012 555 216 5.27 2.05
2013 390 154 3.7 1.46
2014 345 121 3.27 1.15

Sursa — INSSE Tempo online

Somajul inregistrat in orasul Negresti-raportat la populatia totala-se incadreaza in media nationala, iar ponderea
femeilor somere este mai mica decat a barbatilor.

Dinamica numarului de someri la nivelul oragului Negresti releva o tendintd de scadere in perioada analizata.

INFRASTRUCTURA SI ECHIPAREA EDILITARA
Caiile de acces
Principalele cai de acces sunt reprezentate de DN 15D-Vaslui-Roman; DN248B —lasi- Negresti si DN
248F —lasi-Negresti care realizeaza legdtura orasului Negresti cu municipiul Vaslui si lasi, DJ 207 E Negresti -
Vaslui, care strabate orasul de la sud la nord, intersectind DN DNI15D 1n interiorul localitatii. Aceste drumuri
sunt foarte importante pentru circulatie, importantd sporita si de numdrul mare de navetisti care folosesc aceste

drumuri.
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Reteaua de strdzi mici, parcdri, trotuare, administratd de Consiliul Local Negresti, este in prezent in

lungime de aproximativ 61 km, din care 34 km drumuri si 27 km trotuare.

Tabel nr.15 - Structura retelei de strdzi mici, parcdri, trotuare din orasul Negresti

. . Total km Total km Total km alei | Numar locuri
Categorie drum Numar . .
drumuri trotuare pietonale de parcare
Drum comunal 4 11,61 -
Drum vicinal 4 5,36 -
Strazi 53 33,03 27
TOTAL 61 50 27

Sursa — Biroul Urbanism, Primaria Negresti

Starea tehnica a drumurilor in localitatea Negresti este buna, 72% din drumuri fiind asfaltate. Practic,

cea mai mare parte din drumuri este modernizata.

In ceea ce priveste sistemul de colectare si evacuare ape pluviale aferent drumurilor, acesta este
ineficient, deoarece este realizat din santuri de pamant, in mare parte colmatate. In aceste conditii, nu se

realizeaza un drenaj corespunzator al apelor pluviale si prin urmare starea drumurilor este direct afectata.
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Tabel nr.16 - Detalierea structurii retelei de drumuri din orasul Negresti

Orasul Negresti

Lungime drumuri (km)
Total (km), Drumuri

Categorie drum Drumuri | oo pilitate* /

» Drumuri asfaltate de modernizate in
in care:
[T perioada 2008-
2013

Drum comunal 11,61 - - 11.61
Drum vicinal 5,36 . 5,36 -
Strazi 33,03 8,95 - 24,08
TOTAL 50 8,95 5,36 35,69

Sursa — Biroul Urbanism, Primaria Negresti

Transportul

Transport feroviar in orasul Negresti este asigurat.
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Transportul public de persoane interjudetean Negresti — celelalte localitati vecine (Vaslui, lasi etc.) este asigurat

de mai multi operatori SC Morandi SRL; SC Irina SRL; cu masinile din dotare - autocare, autobuze, microbuze.

Pe teritoriul orasului sunt amenajate 2 statii de autobuz.

Traficul stationare

In prezent in oras sunt amenajate 427 locuri de parcare in regim public.

Alimentare cu apa si apa uzata

Reteaua de alimentare cu apa

Sursa de apa

Alimentarea cu apa in orasul Negresti realizandu-se prin sistem de alimetare prin aductiune de la baraj
Cazanesti.

Sistem de colectare si depozitare

Apa se colecteaza printr.o statie de pompare. Potabilizarea apei se face in statia de tratare a apei, printr-o

preclorinare cu hipoclorit si trecerea acesteia prin statia de filtrare si clorinare inainte de depozitare.

Statia de tratare a apei, una dintre cele mai mari din tard, a fost data in functiune in anul 1986 cu scopul de a
asigura locuitorilor din Negresti apa potabila. Cu toate acestea, sistemul de alimentare cu apd nu functioneaza
corespunzator, apa extrasa nu poate fi adusa la parametrii igienico-sanitari impusi de lege.

Reteaua de alimentare cu apd are o lungime totala de 25 km si a fost pusa in functiune in 1986.
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Din totalul de 3144 de locuinte, pand in acest moment la sistemul de alimentare cu apa sunt racordate 2495,
adica un procent de 80%.

Tabel nr.17 - Tipuri de utilizatori ai serviciilor de alimentare cu apd 2013 -2014:

Nr. racordate la retea

TIPURI DE UTILIZATORI . .
alimentare cu apa

CASE PARTICULARE
1345
POPULATIE (nr. contracte, in toate cartierele orasului)
Contracte individuale la blocuri 1150
Contractecte cu asociatiile de proprietari si locatari -
AGENTI ECONOMICI 135
y UNITATI SOCIALE (scoli, grddinite, dispensar, piatd,
UNITATI I _(5 g ' s ISP piat 21
unitatea de pompieri)

TOTAL 156

Consumul de apa potabila

Tabel nr. 18 - Consumul de apd potabild in orasul Negresti in perioada 2010-2014:
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CONSUM
ANUL
metri cubi / zi
2010 0,078
2011 0,070
2012 0,066
2013 0,065
2014 0,065

In Romania, Ordinul ministrului sanatitii 536/1997 pentru aprobarea Normelor de igieni si a
recomandarilor privind mediul de viata al populatiei, prevede, intre altele, cantitatea minima de apa pe zi pentru
un locuitor, care trebuie sa fie de minim 50 litri (in scopul acoperirii necesarului fiziologic, igienei individuale

si pregatirii hranei).

Surse de poluare a apei in oras

Poluarea apei subterane se datoreaza folosirii Ingrasamintelor chimice in agricultura, existentei unor fose
rudimentare folosite de gospodariile locale, dar si datoritd structurii solului. Elementele cele mai poluante sunt

fierul, manganul, nitratii si cei mai periculosi nitritii.
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Preturile si tarifele practicate
Potrivit prevederilor Hotararii Consiliului Local Negresti nr.56-17.06.2011 incepénd cu data de

01.07.2011 se aplica urmatoarele preturi pentru apa potabila livratd in orasul Negresti:

- Pret pentru populatie — 4,65 lei/mc
- Pret pentru restul de utilizatori — 4,65 lei/mc

Preturile la apa pentru populatie contin TVA 1n cotd de 24%.

Din informatiile analizate, este mai mult decat evident faptul ca necesarul de apa nu este acoperit si este
nevoie de eforturi In acest sens, solutiile fiind conturate de reprezentantii autoritatii locale in proiecte de

investitii de tipul

- Extindere front de captare si retea aductiune — 135 I/s — 1550 ml
- Reabilitare statii tratare existente — 135 mc/zi
- Extindere retea distributie avand in vedere tendinta de dezvoltare a localitatii — 12156 ml

- Extindere gospodarie Apa — capacitate stocare 4000 mc

- Capacitate pompare 4000 mc/zi
Reteaua de ape uzate
In prezent, reteaua de canalizare este in curs de executie, pe toatd raza localititii. Se vor realiza 17 km de

retea si 13116 de racorduri.
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SC AQUAVAS SA are ca obiectiv imediat urmator executia, in baza unui alt proiect, a inca 6571 de

bransamente si racorduri, Tn vederea atingerii gradului de conformitate.

Reteaua de colectare a apelor pluviale din orasul Negresti este formatd din santuri si rigolele de
scurgere a apelor pluviale, Insd acestea sunt partial colmatate si exista riscul ca localitatea sd fie inundatd de

fiecare data cand va ploua mai abundent.

Energia termica

Sistem de termoficare propriu
Alimentare cu gaze
Incilzire pe lemne

Reteaua de iluminat public
Sistemul de iluminat public reprezintd ansamblul format din puncte de aprindere, cutii de distributie,

cutii de trecere, linii electrice de joasa tensiune subterane sau aeriene, fundatii, stalpi, instalatii de legare la

pamant, console, corpuri de iluminat, accesorii, conductoare, izolatoare, cleme, armaturi, echipamente de

comanda, automatizare si masurare utilizate pentru iluminatul public.

Reteaua de iluminat public din orasul Negresti apartine S.C UTILITATI S.R.L. si are o lungime de 56,8

km.

Tabel nr.19 - Infrastructura retelei de alimentare a iluminatului public
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Denumire An 2010 An 2011 An 2012 An 2013 An 2014
Stalpi de iluminat apartinand
L . 758 758 758 758 758
companiei/primarie EON
Corpuri de iluminat 758 758 758 758 758

Sursa: SC Utilitati Srl

Din cele 758 corpuri de iluminat, pe sodiu 72 bucati, , economice — 686 bucati.

In ceea ce priveste consumul de energie, dupa estimativul pe 2014 pentru institutii importante si in acelasi

timp mari consumatoare de energie, se observd o tendintd de crestere a consumului. Acest lucru presupune

luarea unor masuri de optimizare a consumurilor energetice printr-o exploatare rationald a instalatiilor si

eliminarea factorilor de consum excesiv din aceste unitati.

Tabel nr.20 - Consumuri de energie, pe tipuri de consumatori din oras Negresti

Tipuri de utilizatori

Consumuri anuale (kwh)

2013 2014 2015 estimat
Primarie 409.752 405.540 368.712
Liceu ,N.lorga” 79.500 76.450 74180
Scoala nr.1 Parpanita;
»M.David”;Gradinite 130.800 127.600 125.920
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S.C PALVIN SA 167.500 166.100 165.000
S.C. MECANO-FUC SA 199.400 195.750 193.400
S.C.MOBIL ARTE SRL 184.560 183.960 183.200
TOTAL 1.171.512 1.555.400 1.110.412

Sursa: Primdria Negresti

Posta si telecomunicatii
Pe teritoriul orasului Negresti functioneaza 1 oficiu postal. Orasul este conectat la serviciile de telefonie
fixa ROMTELECOM, serviciile de telefonie mobild cu acoperire corespunzitoare pentru toate zonele din

localitate - VODAFONE, ORANGE, COSMOTE, servicii de televiziune prin satelit, DOLCE , FOCUS SAT si
BOOM TV,

Reteaua de internet este asiguratd de ROMTELECOM, , SC DIGITAL CABLE SISTEMS SRL

INFRASTRUCTURA DE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA
Serviciile de sanatate
Tabel nr.21 - Furnizori de servicii de sdndtate
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NR Furnizori de servicii de sanatate
Unitate de stat / Privata

CRT.
1. Ambulanta Vaslui stat
2. Spitalis privat
3. Laborator analize Beatrice privat
4, Laborator analize ..... privat
5. Cabinet stomatologic privat
6. Cabinet stomatologic privat
7. Cabinet stomatologic privat
8. Cabinet medic familie privat
9. Cabinet medic familie privat
10. Cabinet medic familie privat
11.
12.

Pentru asigurarea sanatatii umane, in orasul Negresti functioneaza 3 cabinete medicale familiale si 3

cabinete stomatologice, punct Ambulanta Vaslui, Spitalis, 2 laboratoare de analize medicale, 3 farmacii.
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Indicatori servicii de sanatate

Numarul
unitatilor

Numarul de
paturi

Numarul de
medici - 3 - 4 - 3 - 3
specialisti

Numarul de
asistente

Sursa - DSP

1 Numar medici de familie 3 3 4 4 4

2 Numar medici specialisti 6 - - - 20

Serviciile de asistenta sociala
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Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicatd, rolul autoritdtii locale este de a monitoriza in
conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali in vederea ameliordrii situatiei

persoanelor cu handicap grav astfel incat sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care starea lor o cere.

Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic, intelectual,

spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

In prezent in cadrul Primariei orasului Negresti sunt angajati 34 de asistenti personali ai persoanelor cu

handicap din care 16 persoane sunt asistenti personali pentru adulti iar 18 asistenti personali pentru minori.

La nivelul orasului Negresti sunt inregistrate 51 persoane cu handicap gradul grav care au optat pentru
primirea unei indemnizatii lunare in locul angajarii unui asistent personal. In ceea ce priveste reprezentantii
legali ai persoanelor cu handicap grav, acestia sunt persoanele cu handicap grav. Handicapul acestor persoane
este genetic, cele mai frecvente afectiuni intalnite sunt encefalopatia infantild, oligofrenia, distrofie musculara,
epilepsia, distrofie musculara progresiva, paralizie cervicala infantila - tetrapareza spastica, glaucom. La adultii

cu handicap gradul grav predomina hemiplegia, paraplegia, HIV, glaucom, intirziere mintala severa, alzheimer.

De asemenea, pe baza O.U.G. nr. 27/27.08.2013, pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 70/2011
si a H.G. nr. 778/09.10.2013, Primdria acordd ajutoare pentru incalzirea locuintelor. Numarul cererilor

anuale pentru acordarea ajutorului la incalzire a fost de 398.

Tabel nr. 23 - Bugetul orasului Negresti pentru asistenta sociala in perioada 2010 — 2014
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ANUL BUGETUL (lei)
2010 1756000
2011 1679000
2012 1479000
2013 1697000
2014 2783000

Sursa: Serviciul Public de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

INFRASTRUCTURA DE INVATAMANT

Tabel nr. 24 - Infrastructura de invatamdnt din orasul Negresti in anul 2014

Nr. sttt Al tecrst Smmfins PYIIa Personalitate Acreditatii / | Invitimant
crt. ! juridica /Arondati | Autorizatia public/ privat
INVATAMANT PRESCOLAR
GRADINITA CU STR.M.KOGAL INVATAMANT
1. |PROGRAM PRELUNGIT | -NICEANU P.J. ACREDITATA
“NOROCEL” NR.8 PUBLIC
GRADINITA CU
, | PROGRAM NORMAL, STR.GARII . ACREDITATA | | TAMANT
' “PRICHINDEL” NR.8 ARONDATA PUBLIC
NEGRESTI
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%{,i

Orasul Negresti

GRADINITA CU

ARONDATA

NEGRESTI

INVATAMANT
PROGRAM NORMAL STR'G’_\!'%UZA ACREDITATA
NR.2 NEGRESTI ' PUBLIC
GRADINITA CU SAT INVATAMANT
PROGRAM NORMAL, 5 ACREDITATA
SAT CIOATELE CIOATELE ARONDATA PUBLIC
GRADINITA CU INVATAMANT
PROGRAM NORMAL, | SAT POIANA ) ACREDITATA
SAT POIANA ARONDATA PUBLIC
GRADINITA CU SAT INVATAMANT
PROGRAM NORMAL, ) ACREDITATA
SAT PARPANITA PARPANITA ARONDATA PUBLIC
GRADINITA CU INVATAMANT
PROGRAM NORMAL, SAT VALEA } ACREDITATA
SAT VALEA MARE MARE ARONDATA PUBLIC
GRADINITA CU SAT INVATAMANT
PROGRAM NORMAL, o } ACREDITATA
SAT CAZANESTI CAZANESTI ARONDATA PUBLIC
INVATAMANT PRIMAR SI GIMNAZIAL
SCOALA GIMNAZIALA v INVATAMANT
“MIHAI DAVID” ORAS STR.GARII P.J. ACREDITATA
NR.8 PUBLIC
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SCOALA GIMNAZIALA SAT . | INVATAMANT
ARONDATA ACREDITATA
NR.1 SAT PARPANITA | PARPANITA PUBLIC
SCOALA o
< AT VALEA . _ | INVATAMANT
GIMNAZIALA,SAT S MARE ARONDATA AUTORIZATA
VALEA MARE PUBLIC
X INVATAMANT
SCOALA QIMNAZIALA _ SiAT ARONDATA AUTORIZATA
SAT CAZANESTI CAZANESTI PUBLIC
SCOALA GIMNAZIALA SAT ARONDATA CUTORIATA INVATAMANT
SAT CIOATELE CIOATELE PUBLIC
SCOALA GIMNAZIALA SAT CUTORIZATA INVATAMANT
SAT GLODENI GLODENI ARONDATA PUBLIC
SCOALA GIMNAZIALA SAT | INVATAMANT
SAT POIANA POIANA N AUTORIZATA
ARONDATA PUBLIC
INVATAMANT LICEAL
LICEUL TEHNOLOGIC NEGRESTI P.J AUTORIZATA INVATAMANT
“NICOLAE IORGA” ? = PUBLIC

Sursa: Primaria Negresti
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Norme / posturi Norme / posturi didactice acoperite
Nr. crt. | Specialitatea catedrei (postului) didactice cu:
(numdr) Titulari Suplinitori
1 Educatori 21 19 2
2 Tnvatatori 29 25 4
3 Profesori 138.82 91.72 46.38
4 Discipline tehnice 7.08 3.56 5
TOTAL 195.9 139.28 57.38
Sursa: Primaria Negresti
Tabel nr. 26 - Evolutia numdrului de elevi, pe ani scolari
Tip institutie / Nr. inscrigi 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Gradinite 408 407 334 336
Scoli generale 1155 1080 1139 1141
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Licee 2715 3259 2039 1841
TOTAL 4278 4746 3512 3318
Tabel nr. 27 - Situatia elevilor inscrisi in anul scolar 2013 — 2014
. Nr.
Unitatea de inseri Clasa Nr. Repetenti Abandon Rata
invatamant i : promovati P scolar promovabilitatii
Pregatitoare 29 0 0 100%
| 34 0 0 100%
Il 32 5 0 84.37%
Il 30 2 0 93.33%
SCOALA
GIMNAZIALA , v 46 3 0 93.47%
NR.1 PARPANITA
\Y 41 1 1 95.12%
Vi 50 3 0 94.00%
\1 31 0 0 100%
Vil 37 0 1 97.29%
Pregititoare 81 0 0 100%

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
PENTRU PERIOADA 2014-2020
79




* * k ‘ st
< &,
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale Programul Operational Orasul Negresti
si Administratiei Publice “ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”
I 70 0 0 100%
Il 72 9 0 88.88%
SCOALA
GIMNAZIALA
0
“MIHAL m 91 3 0 96.80%
DAVID”
v 12 5 0 93.50%
V 90 11 0 89.10%
Vi 82 3 0 96.47%
Vi 103 6 2 92.79%
VIl 88 2 2 95.65%
Liceul 1841 IX-XII 1670 97 75 94.51%

Rezultatele elevilor la examenele nationale Scoala Gimnaziala nr.1 Parpanita

Tabel nr. 28 - Situatia testdrilor nationale

Procent

Nr. elevi care au | Promovabilitate
promovat *** raportat la nr

de elevi prezenti

An scolar | Nr.elevi inscrisi | Nr.elevi prezenti
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2011/2012 26 26 15 57.69%
2012/2013 22 22 14 63.63%
2013/2014 34 34 22 64.70%

Rezultatele elevilor la examenele nationale Scoala Gimnaziald “Mihai David”

Tabel nr. 28 - Situatia testdrilor nationale

Procent
An scolar | Nr.elevi inscrisi | Nr.elevi prezenti Nr. elevi careau| Promovabilitate
’ ’ ’ promovat *** raportat la nr
de elevi prezenti
2011/2012 78 78 47 60.25%
2012/2013 96 96 88 91.66%
2013/2014 68 68 59 86.76%
Tabel nr. 29 - Situatia Examenului de Bacalaureat -
An scolar | Nr.elevi inscrisi | Nr.elevi prezenti Nr. elevi care au Procer_]t.
’ ’ ’ promovat Promovabilitate
2011/2012 383 328 171 52.13%
2012/2013 342 312 146 46.79%
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\ 2013/2014 \ 386 340 122 35.88% \

Burse acordate elevilor

Elevii de la cursurile de zi din invatdmantul de stat pot beneficia de burse de merit, de studiu si de ajutor
social. Acordarea de burse de la bugetul de stat reprezintd o forma de sprijin material vizand atat protectia

sociala cat si stimularea elevilor care obtin rezultate foarte bune la invatatura si disciplina.
Bursele pe care le pot primi elevii pot fi de tipul:

- Burse de ajutor social
- Burse de merit
- Burse de studio
- Burse de performanta
Tabel nr. 30 - Situatia statistica privind acordarea burselor scolare

Nr. Denumire unitate de Ani scolari Burse de Burse de Burse sociale
Crt. invatamant g performanta merit si medicale
2011/2012 0 0 4
SCOALA
1. GIMNAZIALA NR.1, 2012/2013 0 0 6
PARPANITA
2013/2014 0 0 2
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2011/2012 0 0 11
SCOALA 2012/2013
2. GIMNAZIALA 0 0 17
“MIHAI DAVID”
2013/2014 0 0 11
LICEUL 2011/2012 0 20 15
3 TEHNOLOGIC 2012/2013 0 5 9
' “NICOLAE IORGA”
NEGRESTI 2013/2014 0 0 0
TOTAL

CULTURA, CULTE, AGREMENT

numar biblioteci - 1

numar case de cultura -1
camine culturale si muzee - -
monumente istorice -

numar ONG - 11

publicatii si reviste — reviste scolare

formatii de dans (popular, modern) Obarsii Negrestene
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
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sarbatori si traditii cu specific local:

- ,,Eminescu — Luceafarul poeziei romanesti”

- ,.In unire std puterea” — simpozion

- Concurs de martisoare ,,Cu drag si dor de martisor”

- ,,Frumoasa-i hora la noi” spectacol de 1 si 2 mai

- ,,Spectacol omagial” 9 mai — ziua eroilor

- ,Ziua internationald a copilului” 1 iunie

- ,,Cantec, joc si voie buna la Negresti in bataturd” festival national
- ,,Hora din strabuni” festival international

- Bélci anual

- ,,Saptamana culturala a orasului Negresti” — zilele orasului

- Festival folcloric al obiceiurilor sarbatorilor de iarna si prezentare de masti

Lacasuri de cult pe confesiuni:

- Biserica crestina ortodoxa - 3;
- Biserica Baptista — 1,

- Biserica adventista de ziua a 7-a

Locuri de agrement: Sali de sport, terenuri de joaca pentru copii, etc....
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Tabel nr. 31 - Structura agentilor economici din Negresti, in functie de domeniul lor de activitate

Orasul Negresti

STRUCTURA AGENTILOR ECONOMICI, iN FUNCTIE

DE DOMENIUL DE ACTIVITATE

Nr Domeniul de activitate Nu'mévr' pondere n
s societall | ¢ alul societatilor
1 | Comert cu ridicata si cu amanuntul; 85 0.45

2 | Repararea autovehiculelor si motocicletelor 4 0.02

2 | Hoteluri si restaurante 8 0.04

3 | Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 12 0.06

4 | Agricultura, Silvicultura si Pescuit 10 0.05

5 | Industria prelucratoare 18 0.1

6 Distributia apei; Salubritate; Gestionarea deseurilor, activitati 3 0.02

de decontaminare

7 | Transport si depozitare 3 0.02

8 | Activitatt de servicii administrative si activitati de servicii suport 2 0.01

9 | Informatii si comunicatii 2 0.01

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
PENTRU PERIOADA 2014-2020
85



* Xk
* *
* *
* *

* 5k

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Dezvoltarii Regionale
si Administratiei Publice

<

Inovatie in administratie
Programul Operational
“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

Orasul Negresti

10 | Constructii 15 0.08
11 | Intermedieri financiare si Asigurari 3 0.02
12 | Activitati de spectacole culturale si recreative 5 0.05
13 | Alte activitati de servicii 18 0.1
TOTAL 188 1

Din totalul celor 188 societati active, 0.94.% sunt microintrepinderi, respectiv au maxim 9 angajati si o cifra de

afaceri anuala si/sau active totale anuale de maxim 2 milioane EUR

mai jos

Principalii agenti economici care isi desfasoara activitatea 1n orasul Negresti sunt prezentati in tabelul de

Tabel nr. 33 - Lista cu principalii agentii economici de pe raza orasului Negresti

Nr. Denumire . Nr. Cifra de . . .
. Localitatea L. . Profit | Domeniul de activitate
crt. societate angajati| afaceri
ELIT CONSTRUCT
1. SRL NEGRESTI 45 6.482.784 | 57.449 CONSTRUCTII
2. CATSIM SRL NEGRESTI 11 3.456.453 | 50.746 COMERT
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3. DACOND IMPEX SRL NEGRESTI 5 3.330.160 | 192.827 COMERT
4. AGRO-TORA SRL NEGRESTI 8 2.813962 | 650.503 AGRICULTURA
5. MOBILARTE SRL NEGRESTI 49 2.786.618 | 13.923 FABRICARE MOBILA
FABRICAREA
6. PALVIN SA NEGRESTI 22 2.469.697 | 10.547 ECHIPAMENTULUI DE
MANIPULAT SI RIDICAT
7. UNIMATEX SRL NEGRESTI 24 2.460.200 6.408 COMERT
MIVA SHOW
8. NEGRESTI 9 2.403.981 | 57.265 COMERT
COMPANY SRL
GEMIMAM-TRANS "
9. SRL NEGRESTI 8 2.390.210 | 422..148 AGRICULTURA
BEST LINE STIL
10. NEGRESTI 9 2.075.801 | 153.016 COMERT

TRADING SRL

Sursa:ministerul de finante .ro

Tabel nr.34 - Suprafata agricold, pe categorii de folosintd in anul 2014:
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Ponderea suprafetelor
Categorii de folosinta Suprafata (ha) (ha;’ L
- arabil 3070 73,05
- pdsuni si finete 1079 25,67
- vii si livezi 54 1,28
Total teren agricol 4203

Situatia terenurilor, pe categorii de folosinta, potrivit Recensamantului agricol din anul 2010

Terenul arabil - 3070

Pasuni si fanete — 1079

Vii si livezi — 54

Suprafata agricola utilizatd (SAU) - 4203

Suprafata agricola neutilizata — 75

Orasul Negresti

Tabel nr. 35 - Suprafata agricold utilizatd, suprafata agricold neutilizatd si alte suprafete (hectare), pe categorii de folosintd

Localitate

Suprafata agricola utilizats’ TEG]/LéﬁfﬁéA ,f}iféﬂf% §Z§Wéﬁff Arelratats din care:

88

agricola impadurita

Suprafete
ocupate cu

Helestee,

jazuri,

Suprafata
totald a
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Cranguriin
Lo L . sistem de
Teren Gradini Pasuni si Culturi .
. o N Total rotatie pe
arabil familiale fanete permanente
termen
scurt
JUDET Vaslui 268362 7785,45 | 81668,43 16647,83 | 374463,1
Orasul Negresti 2901,4 168,6 1079 54 4203 75 806 - 784 235 6103
Pondere (%)

Tabel nr.36 - Exploatatii agricole (numdr) dupd modul de detinere a suprafetei agricole utilizate

Modul de detinere a suprafetei Oras Negresti jud. Vaslui
n proprietate 1956,20 70303
Tn concesiune 2,80 96
Tn arenda 1617,96 1651
n parte 73,98 2071
Utilizat cu titlu gratuit 229,37 14056
Alte moduri 322,69 3900
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‘ Total 4203 28804

Tabel nr. 37 - Exploatatii agricole (numar) care utilizeazd terenul arabil, dupd modul de detinere al acestuia

Modul de detinere al terenului . . .
arabil Oras Negresti jud. Vaslui
Tn proprietate 993,23 70303
n concesiune 0,30 96
Tn arenda 1592,28 1651
n parte 61,32 2071
Utilizat cu titlu gratuit 190,45 14056
Alte moduri 232,42 3900
Total 3070 92077
Sursa- Recensamdntul agricol 2010
Clase de marime Oras Negresti jud. Vaslui

Sub 0,1 ha 69 1603
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Tabel nr.38 - Exploatatii 0,1-0,3 ha 350 10923 | agricole (numdr), pe clase de mérime a
terenului arabil 03-0,5ha 11 3855
0,5-1ha 334 19080
1-2 ha 355 26371
2-5 ha 223 21509
5-10 ha 26 2770
10-20 ha 4 458
20-30 ha 3 97
30-50 ha 2 105
50-100 ha 3 103
peste 100 ha 5 203
Total 1585 92077

Sursa- Recensdmdntul agricol 2010
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Tabel nr.39 - Suprafetele cultivate in Negresti, conform Recensdmdntului agricol 2010

Oras Negresti Jud. Vaslui
Culturi Suprafata cultivatd | b, qare dinteren | SuPrafata cultivata
(hectare) arabil (hectare)
Grau comun si grau spelt 785,81 25,6 77688,87
Porumb 869,87 28,33 84401,82
Plante tehnice (floarea soarelui,
o 773,32 25,19 46188,54
rapita si soia)
Legume, pepeni (in cdamp siin
g pepeni ( P 7 0,28 476,15

sere)

Plante de nutret (fan si masa
verde, leguminoase pentru nutret- 307,04 10 22499,85
lucerna, trifoi)

Cartofi 0,73 - 46,54

Alte culturi 326,23 10,6 44845,68

TOTAL ARABIL (din suprafata

s e e iw 3070 276147,45
agricola utilizata)
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Suprafata cultivata
Cultura Pondere
(hectare)
Meri 8,63 9,11
Pruni 7,22 7,63
Alti pomi fructiferi 11,6 12,26
Struguri de masa 0,01 -
Struguri de vin 67,22 71
TOTAL 94,68
Sursa- Recensamdantul agricol 2010
Productivitatea sectorului agricol
Tabel nr. 41 - Situatia productiilor medii la principalele culturi in judetul Vaslui
Denumire cultura u.mMm Productia Productia 2014 Diferenta Diferenta %
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2011 +/-

Grau Kg/ ha 94773 tone 148776 +54003
Porumb Kg/ ha 311873 tone 332325 +20452
Pepeni verzi si galbeni Kg/ ha 13193 tone 10029 -3164
Cartofi tone 30801 19648 -11153
Prune tone 2752 2799 +47
Mere tone 5752 8537 +2785
Struguri tone 5140 kg/ha 4510 -630

Sursa-INSSE Tempo online

Cresterea animalelor

Tabel nr.42 - Efectivele de animale din localitatea Negresti, conform Recensdmdntului agricol 2010

Efective de animale (capete) Jud. Vaslui Negresti
Bovine 26276 746
Ovine 188822 1197
Caprine 39478 224
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Porcine 89695 1536
Pasari 174345 31098
Cabaline 22021 373
Familii de albine 1511 1065
TOTAL 542142 36239
MEDIUL INCONJURATOR

Calitatea mediului (apa, aer, sol)

Calitatea apei
Calitatea aerului
Calitatea solului

Conform art. 1. al Ordinului nr. 1552 din 03/12/2008 pentru aprobarea listei localitatilor pe judete unde
existd surse de nitrati din activitati agricole, judetul Vaslui este cuprins in anexa acestui ordin cu 40 de localitati
declarate ca zone vulnerabile la poluarea cu nitrati. Orasul Negresti nu este in aceasta lista, cu toate ca
agricultura se practica la o scard intensiva la nivelul localitétii, nivelul de poluare cu nitrati se incadreaza in

limitele admise.
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O sursa de poluare a solului o constituie depozitarea necontrolatd sau necorespunzatoare a deseurilor.

Radioactivitatea mediului

Reteaua Nationala de Supraveghere a Radioactivitatii Mediului (RNSRM) a fost infiintata in anul 1962
cu scopul de a supraveghea si controla respectarea prevederilor legale privind radioprotectia mediului.

La nivelul anului 2010, RNSRM a cuprins un numar de 37 de statii din cadrul Agentiilor pentru
protectia mediului, coordonarea stiintifica si metodologica fiind asiguratd de Laboratorul National de referinta

pentru radioactivitatea mediului din cadrul ANPM.

In acest moment SC Utilititi SRL desfisoard activititi de colectare si transport deseuri menajere,
deseurile colectate de la populatia din Negresti fiind transportate la Rampa Rates - Tecuci, fara a realiza si
selectarea acestora. Autoritatile locale din orasul Negresti fac eforturi in ceea ce priveste aplicarea legislatiei

privind protectia mediului, precum si oferirea unei educatii ecologice tuturor locuitorilor orasului.

Sursele de deseuri din Negresti sunt: deseuri menajere provenite de la populatie si agentii economici, deseuri

stradale, deseuri gradini, spatii verzi, parcuri, deseuri menajere spitalicesti.

Compozitia deseurilor menajere din orasul Negresti:

- material organic cu umiditate ridicata — 93,5 %.
- hartie3%
- metale 0,5%
- sticlal %
- cenusa 1%
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
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- diverse alte reziduuri 1 %

Cantitatea de deseuri menajere colectate anual in perioada 2009-2013 — cca. 300 tone/an

Spatiile verzi

Suprafaya totala 211.485 ha
Suprafaya pe cap locuitor 20,13 mp
Suprafaza in orasul Negresti 47.507 mp

AN

Fondul forestier

Tabel nr. 44 — Fondul forestier jud. Vaslui

o Suprafata fondului Volumul de lemn recoltat
forestier (ha) (mc)
2009 72500 16519900
2010 72500 16991600
2011 72500 18705000
2012 72500 19081200

Sursa: INSSE, Tempo online
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Riscuri naturale

a) Riscuri generate de desertificare

b) Riscuri generate de inundatii

C) Incendii de padure, pajisti comunale
d) Alunecari de teren

e) Cutremur

Situatii de urgenta

Situatia de urgenta reprezinta un eveniment exceptional, cu caracter non militar, care prin amploare si intensitate
ameninta viata si sanatatea populatiei, mediul Tnconjurator, valorile materiale si culturale importante, iar pentru
restabilirea starii de normalitate sunt necesare adoptarea de masuri si actiuni urgente, alocarea de resurse suplimentare
si managementul unitar al fortelor si mijloacelor implicate.

in Negresti functioneaza servicii de urgenta profesioniste:

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd (SVSU), organizat pe cele doua activitati principale:

e informare publica si prevenire;

e interventie operativa directa sau ca forta de sprijin a formatiunilor profesioniste specializate.
Serviciile de deszdpezire - sunt asigurate de SVSU, cu urmatoarele utilaje:
- autogreder -
- tractoare -
- buldoexcavator -

- camion
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Politia locala a orasului Negresti, functioneaza ca structurd sub forma unui Serviciu de Politei Locale in
Aparatul de Specialitate al Primarului. Politia locala este condusa de 1 sef serviciu, care are in subordine 9
politisti locali.

lerarhic, Serviciul de Politie Locala se afla in directa coordonare a primarului.

ADMINISTRATIA LOCALA

Administratia publica in orasul Negresti este organizata si functioneaza potrivit prevederilor Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001 si in conformitate cu hotararile Consiliului Local.

Administratia publica din oras se organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor autonomiei locale,
descentralizarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al
consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Primarul, viceprimarul si secretarul, impreuna cu aparatul de specialitate al primarului,
constituie o structura functionala cu activitate permanenta, denumita Primaria, care duce la indeplinire
hotararile Consiliului Local si dispozitiile Primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.
Misiunea sau scopul Primariei rezida deci in solutionarea si gestionarea, in numele si in interesul colectivitagii
locale pe care o reprezinta, a treburilor publice, in conditiile legii.

In administratia publica locala primarul indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful

administratiei publice locale si al aparatului de specialitate al autoritatii administratiei publice locale, pe care 1l
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conduce si 1l controleaza. Primarul raspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile

legii si reprezintd unitatea administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau
juridice romane sau straine, precum si in justifie.

Consiliul Local al orasului Negresti este compus din 17 consilieri locali pe perioada 2012-2016, alesi
prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de legea pentru alegerea
autoritatilor administratiei publice locale. Potrivit legislatiei, numarul membrilor fiecarui consiliu local se
stabilileste prin ordin al prefectului, in functie de populatia orasului, raportata de Institutul National de Statistica
si Studii Economice la data de 1 ianuarie a anului in care se fac alegerile sau, dupa caz, la data de 1 iulie a
anului care preceda alegerile.

Aparatul de specialitate al Primariei orasului Negresti cuprinde 97 de posturi, structurate pe departamente de
specialitate, astfel:

Demnitari - 2

Functii publice - 47 (din care 6 functii publice de conducere si 41 functii publice de executie)

Contractuali - 30 (- de conducere si 30 de executie )

Din totatul de 79 de posturi, 66 sunt ocupate, iar 13 sunt vacante.

Tn subordinea Primarului functioneaza urmatoarele servicii si directii:
Consiliul Local ;

Cabinetul primarului ;

Auditor ;

Secretar ;
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Viceprimar ;

Politia locala ;

Serviciul Arhitect Sef';

Serviciul buget,contabilitate,administrativ ;

Serviciul impozite si taxe locale, fond locativ ;

In subordinea Viceprimarului functioneaza :

Compartimentul urbanism,amenajarea teritoriului,domeniul public si privat ;

Compartimentul intretinere si reparatii,deservire,voluntari-situatii de urgenta,protectia muncii si PSI,protectia
mediului transport regim taxi,mediu.

Tn subordinea Secretarului orasului functioneaza:

Biroul juridic,managementului institutiilor publice,agricol si cadastru,investitii,proiecte si programme,achizitii
publice ;

Compartiment resurse umane ;

Compartiment informare si relatii cu publicul,arhiva,consiliul local.

Tn subordinea Consiliului Local functioneazi :

SPAS;

SPCLEP ;

Biblioteca Oraseneasca « C.Macarovici » ;

Casa de Cultura ;

Sala de Sport ;

Piata Agroalimentara.
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Indicatori ai cheltuielilor operationale sau care reflecti rigiditatea acestora (RCO)
Denumire indicator 2010 2011 2012 2013 2014
RCO1 Cheltuieli totale de personal 8907015 | 7591457 | 9100937 | 10585154 | 12894535

RCO1a Cheltuieli totale de personal 879,61 905,90 9%11,10 1059,89 1226,30
pe locuitor

RCO1b Ponderea cheltuielilor totale 30,29 31,88 31,56 32,99 66,85
de personal in cheltuielile
operationale

RCO2 Cheltuieli de personal 1825703 | 1430696 | 2518062 | 2779810 | 3322278
autonome (fara invatamant)

RCO2a Cheltuieli de personal 180,29 170,72 252,08 278,34 315,96
autonome (fara invatamant) pe

locuitor

RCO2b Ponderea cheltuielilor de 6,21 6,01 8,63 8,66 17,22

personal autonome (fara invatamant)
in cheltuielile operationale

RCO3 Cheltuieli de personal, cu 279389 195564 1007932 | 1010798 | 1580755
subventii pentru acoperirea
diferentelor de pref si tarif si cu
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asistenta sociala
RCO3a Cheltuieli de personal, cu 27,59 23,34 100,90 101,21 150,33

subventii pentru acoperirea
diferentelor de pref si tarif si cu
asistenta sociala pe locuitor

RCO3b Ponderea cheltuielilor de 0,95 0,82 3,46 3,15 8,20
personal, cu subventii pentru
acoperirea diferentelor de pret si tarif
si cu asistenta sociala in total
cheltuieli operationale

RCO4 Cheltuieli operationale 29401792 | 23812112 | 29153826 | 32081524 | 19288767
RCO4a Cheltuieli operationale pe 2903,59 2841,54 2918,59 3212,33 1834,40
locuitor

RCO4b Ponderea cheltuielilor 99,62 99,97 99,04 98,18 70,51

operationale in total cheltuieli

Capacitatea de investire si de contractare de imprumuturi (CID)

Denumire indicator 2010 2011 2012 2013 2014

CID1  Cheltuieli cu finantarea serviciului - - - 1096999 | 3867703
datoriei
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CID1a Cheltuieli cu finantarea serviciului - - - 109,84 367,83
datoriei pe locuitor
CID1b Ponderea cheltuielilor cu - - - 3,36 14,14
finantarea serviciului datoriei in total
cheltuieli
CID2  Serviciul anual al datoriei ca - - - 3,65 13,36
pondere in veniturile curente totale
(autonome)
CID3  Cheltuieli totale cu investitiile 193208 | 4942500 | 6214835 | 12136818 | 2907894
CID3a Cheltuieli totale cu investitiile pe 19,08 589,80 622,17 1215,26 276,55
locuitor
CID3b Ponderea cheltuielilor totale cu 0,65 20,75 21,11 37,14 10,63
investitiile in total cheltuieli
CID4  Ponderea serviciul datoriei pentru - - - 9,04 133
imprumuturile pe termen lung in
cheltuielile totale cu investitiile
Capacitate de Management Financiar (CMF)

Denumire indicator 2010 2011 2012 2013 2014

CMF1 Rezultatul (excedentul sau deficitul) | 1158764 | 5942059 | 2302646 | 13861925 | 12796131
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operational brut
CMF1la Ponderea rezultatului 3,79 19,97 13,66 30,17 39,88

(excedent/deficit) operational brut in total
venituri operationale

CMF2 Ponderea rezervelor in total 100,97 125,67 108,10 99,33 121
cheltuieli
CMF3 Rezultatul (excedent/deficitul) 1434316 | 6004466 | 2079379 | 14565397 | 12410030

operational net

CMF3a Ponderea rezultatului 4,69 20,18 6,61 31,70 38,68
(excedent/deficit) operational net in total
venituri operationale

Indicatori privind evaluarea veniturilor:

Indicatori ai veniturilor sau care reflecta capacitatea de a genera venituri (CGV) [din contul de executie]

Denumire indicator 2010 2011 2012 2013 2014
CGV1 Venituri din impozitul pe proprietate 860482 850407 855909 737299 907879
CGV1a Venituri din impozitul pe proprietate pe locuitor 84,98 101,48 85,69 73,83 86,34
CGV1b Ponderea veniturilor din impozitul pe proprietate in | 2,78 2,85 2,71 1,56 2,83
total venituri
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CGV2 Venituri proprii fiscale 14673368 | 10928552 | 15827542 | 14702187 | 22219367
CGV2a Venituri proprii fiscale pe locuitor 1449,08 1304,12 1584,50 1472,13 2113,11
CGV2b Ponderea de venituri proprii fiscale n total venituri 47,41 36,65 50,22 31,12 69,18
CGV3 Veniturile curente proprii (fiscale si nefiscale) 15184079 | 11420256 | 16361834 | 15185337 | 22811975
CGV3a Venituri curente proprii (fiscale si nefiscale ) pe 1499,51 1362,80 1637,99 1520,51 2169,47
locuitor

CGV3b Ponderea veniturilor curente proprii (fiscale si 49,06 38,29 51,92 32,14 71,03
nefiscale) in totalul veniturilor

CGV4 Venituri curente totale (autonome) 16070851 | 17664115 | 21055165 | 30092546 | 28948515
CGV4a Venituri curente totale (autonome) pe locuitor 1587,09 2107,89 2107,84 3013,17 2753,07
CGV4b Ponderea veniturilor curente totale (autonome) in 51,93 59,23 66,81 63,70 90,14
total venituri

CGV5 Venituri operationale 30560556 | 29754171 | 31456472 | 45943449 | 32084898
CGV5a Venituri operationale pe locuitor 3018,03 3550,62 3149,11 4600,33 3051,35
CGV5b Ponderea veniturilor operationale in total venituri 98,75 99,77 99,82 97,25 99,91
CGV6 Venituri pentru investitii 156196 5143314 6214836 12136818 | 3425346
CGV6a Venituri pentru investitii pe locuitor 15,43 613,76 622,17 1215,26 325,76
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CGV6b Ponderea veniturilor pentru investittii n total 0,51 17,25 19,72 25,69 10,67
venituri

CGV7 Total venituri pe locuitor 3056,21 3558,76 3154,93 4730,26 3054,21
CGV8 Gradul de colectare a veniturilor proprii fiscale 80,34 67,71 85,54 58,51 58,14
Gradul de colectare a veniturilor dintr-un anumit impozit -

raportul dintre incasarile efective dintr-un impozit anume si

totalitatea obligatiilor de plata ale contribuabililor aferente 55,90 48,41 56,05 3517 36,29
acelui impozit.

Gc = incasari/Debit

Gradul de colectare a tuturor impozitele locale - media 92,13 84,58 92,37 84,14 85,97
ponderata a gradelor de colectare ale diferitelor impozite in

raport cu incasarile din aceste impozite:

Gca = 3(Gcj*lj)/2lj

CGV9 Nivelul fiscalitatii locale 58,85 59,48 74,19 81,57 82,67
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Nivelul fiscalitatii pentru un anumit impozit - raportul dintre
nivelul efectiv (procent sau suma absoluta) si nivelul maxim

. . 55,90 48,41 56,05 35,17 36,29
permis de lege pentru anul respectiv:

Nf = Nef/Nmax
Nivelul fiscalitatii agregate (pentru toate impozitele locale) -
media ponderata a nivelurilor fiscalitatii pentru impozitele 58 85 59 48 74 19 8157 82 67

locale in raport cu incasarile din respectivele impozite.

Nfa = S(Nfj*1j)/2lj

Conditii care asigura mediul adecvat pentru dezvoltare durabila
e cooperare intra-judeteana, intra-regionald, nationald si internationala (orase infratite, colaborari si schimb

de experientd, parteneriate locale)

e administratia localda (autonomie locala, decizii majore, timpul de rezolvare a problemelor, programe
finantate prin UE, pregatire profesionala a functionarilor)

e politica de taxe (situatia impozitelor si a taxelor - colectare; bugetul local: categorii de venituri si cheltuieli
bugetare)

e investitii locale (romane si strdine) situatia pe piata imobiliara (pretul caselor si apartamentelor), pretul terenului

INDICATORI PRIVIND INVESTITIILE PUBLICE finantate prin proiecte
STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
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NR | Proiect - nume Nume Obiectiv Rezultate | Valoare Contributie | Finantare
ctr finantator | general totala proprie nerambursabila/
rambursabila
1 Reabilitare strazi MDRAP Reabilitare | 100% 35475306,76 | 569584,74 | 22883066,93
urban strazi
2 Reabilitare MDRAP Reabilitare | 100% 955518,79 14355,30 576723,98
biblioteca biblioteca
3 Sistematiz.integrala | CNI Sistematiz | 80% 14852995 4171655 -
Reabilit.apa-canal Apa,canal
4 Sistematiz.integrala | MDRAP Sistematiz | - 408496464 3676468 -
Reabilit.apa-canal Apa,canal
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ANALIZA SWOT A ORASULUI NEGRESTI

Prezentarea metodologiei analizei SWOT

Analiza SWOT reprezinta o analiza a punctelor tari, a punctelor slabe, a oportunitatilor
si a amenintarilor, care a fost creatd si utilizata de intreprinderi ca instrument de formulare a
strategiilor.

Acest instrument face posibild analizarea rapida a punctelor strategice cheie, precum si
identificarea alternativelor strategice. Astdzi, analiza SWOT este aplicatd in cadrul analizei
teritoriului si este utilizata ca instrument pentru facilitarea planificarii in cadrul administratiilor
publice.

Inainte de a incepe o analizi SWOT este absolut necesari prezentarea unei descrieri a
cadrului general a situatiei existente pentru ca in cadrul discutiilor toti participantii sa aiba o
,baza comund”. Aceastd etapd preliminara reprezinta un element fundamental din moment ce,
de cele mai multe ori, persoanele active de la nivel comunitatii dispun de o informare asimetrica

si au viziuni diferite asupra temelor de dezvoltare.
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Tehnica SWOT de discutie/analiza si cercetare se bazeaza pe metoda ,,brainstorming”-
ului, care s-ar traduce printr-o discutie intre persoanele implicate in activitatea de elaborare a
strategiel.

Analiza SWOT se bazeaza pe urmatoarele elemente: puncte tari, puncte slabe,
oportunitati si amenintari. Ce inseamna un “punct tare “pentru o comunitate? Aceasta
este o intrebare fundamentala la care trebuie s se raspunda. Dintr-o analiza a indicatorilor
comunitatii pot rezulta o intreagd gama de puncte tari. Acestea pot fi ,,puncte tari-grele (hard)”
si ,,puncte tari-usoare (soft)”. Daca, In mod normal, primele se identifica destul de repede,
celelalte se contureaza prin discutii ulteriore sau din activitati de cercetare.

Al doilea parametru il reprezintd “punctele slabe”. Aflate la polul opus fata de punctele
tari, acestea reprezinta slabiciunile cadrului local. Si Tn cazul analizei punctelor slabe este
posibil sa facem distinctia intre ,,puncte slabe-grele” si ,,puncte slabe-usoare”

Al treilea parametru se referd la zona oportunitatilor. Acestea pot fi studiate si discutate
doar daci o alegere preliminari a fost proiectata. In acest stadiu, se impune o noui descriere,
mult mai clard persoanelor implicate. Ar putea exista probleme 1n cadrul analizei daca punctele
tari si oportunitatile se suprapun. Existd o diferenta clard intre acesti doi parametri. O regula
simpla, dar folositoare pentru o analiza SWOT corecta, este aceea de a verifica daca exista

o distinctie clara intre punctele tari si oportunitati.
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Amenintarile includ implicatiile negative ale masurilor adoptate. Analiza oportunitatilor

si a amenintarilor implicd un melanj al efectelor interne si1 externe ale politicii. Efectele externe
pot genera intr-un fel amenintari.

Tn analiza SWOTnu exista o corespondenti exclusiva intre puncte tari si oportunititi, pe
de o parte, si puncte slabe si amenintari pe de alta parte.

Punctele tari si punctele slabe sunt concepte ,,statice”, bazate pe parametrii descriptivi ai unei
zone, intr-o perioada determinata de timp CEEA CE EXISTA.

Oportunitatile si amenintarile au in vedere viitorul si se refera la alegerile pe care e au de facut
persoanele implicate in procesul de planificare CEEA CE VAFI .

Cel mai puternic mesaj transmis de analiza SWOT este acela ca, indiferent de actiunile
stabilite, procesul decizional ar trebui s includa urmatoarele elemente:

construieste pe Punctele Tari;
v’ elimina Punctele Slabe;
V' exploateaza Oportunitatile;

v’ indepdrteazd Amenintarile.
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SOCIAL

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- sprijin semnificativ din partea Primadriei pentru problemele
sociale ale comunitatii;

- existenta unor ONG-uri care sunt finantate, din donatii sau care
lucreaza pe baza de voluntariat;

- existenta unor centre de formare private, care furnizeaza
cursuri de formare pentru diverse calificari;

- potential profesional ridicat al fortei de munca locale ;

- functionarea la nivel local a SPASPC;

- existenta in cadrul SPASPC a personalului de specialitate
necesar pentru furnizarea serviciilor sociale (asistenti sociali,
psihologi, asistenti medicali);

- existenta unei retele de asistenti maternali profesionisti atestati
in cadrul SPASPC;

- existenta unei retele de asistenti personali la nivelul orasulut;
- experienta serviciului asistentei sociale in elaborarea si
implementarea unor programe cu finantare interna si externa;

- existenta unor angajati cu experienta in domeniul asistentei
sociale;

- participarea angajatilor la cursuri de formare sau perfectionare
in domeniul asistentei sociale;

- existenta unui centru de zi pentru copiii aflati in dificultate;

- buna colaborare dintre autoritatile si NSttt Rics IoatE

si judetene. e

- serviciile de Tngrijire la domiciliu sunt insuficiente, discontinue
si putin diversificate;

-inexistenta unui serviciu de identificare a nevoii de servicii
pentru varstnici;

-lipsa unor centre rezidentiale de zi, de suport comunitar, de
informare, asistenta si consiliere pentru persoane adulte cu
handicap, in timp ce serviciile oferite de autoritd{i pentru aceasta
categorie sunt focalizate pentru acordarea de servicii sociale;

- insuficienta serviciilor sociale specializate (centre pentru
persoane cu Alzheimer, centre pentru bolnavi psihic, centre
respiro pentru persoane cu handicap si copii din asistenta
maternala, centre de zi pentru persoane cu handicap);
-insuficienta persoanelor care sa se ocupe de instruirea
asistentilor personali si a lucratorilor sociali;

-inexistenta unor centre pentru persoane cu dizabilitdti specifice,
cum ar fi Alzheimer, sau bolile neuro-psihice, fapt care implica
costuri semnificative pentru internarea acestora in centre din alte
judete;

-inexistenta unui centru pentru tinerii proveniti din centrele de
plasament.

- insuficienta resurselor financiare pentru dezvoltarea si

AqrErsificaréa serviciilor sociale;

- numar mic de organizatii neguvernamentale acreditate ca
furnizori de servicii sociale;

- absenta unei retele de asistenti personali profesionisti;

-slaba remunerare a personalului din sectorul public;
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OPORTUNITATI

AMENINTARI

-posibilitatea obtinerii de finantari pentru majoritatea
problemelor sociale prin Fondurile Structurale ale Uniunii
Europene si prin fonduri guvernamentale;
- dezvoltarea unei strategii pentru furnizarea de servicii socio-
medicale integrate;
- realizarea centrului social de gazduire in regim de urgenta cu
doua segmente: tinerii proveniti din centrele de plasament si
persoane cu dizabilitati (grad accentuat si mediu);
- infiintarea unui camin pentru persoane varstnice;
- existenta legislatiei privind asistenta sociala;

- alocarea de fonduri de la bugetul de stat pentru anumite
prestatii si servicii sociale;
- existenta unor imobile, care pot permite dezvoltarea serviciilor
sociale existente;

- disponibilitatea autoritatii locale, precum si a unor organizatii
neguvernamentale pentru implementarea masurilor si actiunilor
de asistenta sociala;

- slaba dezvoltare economica a orasului;

- cresterea ratei saraciei;

- cresterea ratei somajului;

- cresterea numarului de persoane aflate Tn nevoie sociald;

- cresterea numarului de persoane abandonate (in special copii ai
caror parinti sunt plecati la munca in strainatate si persoane
varstnice);

- numar redus de imobile aflate iIn domeniul public care sa
permita dezvoltarea serviciilor sociale;

- absenta statutului asistentului personal profesionist;

insertie profesionald a tinerilor cu handicap;

- criterii restrictive impuse institutiilor publice sau, dupa caz,
organizatiilor guvernamentale pentru accesarea unor programe
cu finantare internationald (de exemplu executarea de noi
constructii nu este eligibild);

- numdr mic de persoane cu handicap incadrate in munca;

- cresterea problematicii sociale - efectul crizei economice;

- lipsa normelor de aplicare a Legii nr. 292/2011 si a legislatiei
speciale prevazuta de aceasta;

- inexistenta legislatiei privind contractarea/externalizarea de
servicii sociale;

- instabilitatea legislativa,

- politici neadecvate nevoilor reale;

- restréngerea/incetarea activitatii ONG — urilor furnizoare de
servicii sociale din lipsa resurselor financiare;

-din cauza migratiei fortei de munca 1n strainatate sunt tot mai
dese cazurile de familii destramate si copii care au nevoie de
ajutor specializat;
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- lipsa legislativa cu privire la voluntariat.

EDUCATIE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Existenta in oras a 6 gradinite, 5 scoli generale cu clasele I-1V ,
3 scoli generale cu clasele I- VIII, un grup scolar industrial si o
scoala de arte i meserii;

- Numarul de cadre didactice calificate;

- Institutiile de invagamant sunt reabilitate sau urmeaza a fi
reabilitate;

-Existenta personalului specializat sa lucreze cu elevi de etnie
roma;

-Dotarile existente la nivelul unitatilor scolare;

- Existenta salilor de sport renovate in jurul unitatilor de
invatamant.

-Lipsa unui sistem de formare a deprinderilor practice ale elevilor;
-Numarul de institutii de invatamant care au nevoie in continuare de
reabilitare si modernizare;

-Lipsa resurselor financiare pentru a asigura finantarea sau co-finan-
tarea proiectelor pentru invatamant;

-Existenta unei rate de analfabetism de 3%, putin sub media judetului;
-Rata de abandon scolar mare raportata la nivel national si regional;
-Slaba dotare a laboratoarelor si atelierelor din invatamantul
profesional si tehnic;

-Mentinerea unor programe scolare insufficient adaptate la cerintele
pietel muncii;

-Slaba dotare a institutiilor scolare;

-Grad mare de uzura a unor cladiri ale institutiilor de invatamant si
lipsa centralelor termice la o buna parte a acestora;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Accesarea fondurilor europene pentru renovarea si modernizarea
unitatilor de invatamant,;

-Existenta unei Strategii judetene pentru

asigurarea accesului la educatie pentru grupurile dezavantajate;
-Existenta politicilor de stimulare a ocuparii posturilor vacante

-Reducerea populatiei scolare datorata trendului descendent al
natalitatii;

-Imbitranirea populatiei din oras;

-Tendinta de reducere a exigentei in procesul de evaluare didactica;
-Persoanele cu grad de scolarizare ridicat parasesc oragul pentru zone
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pentru cadrele didactice din mediul rural si mentinerii cadrelor
calificate;

Implicarea autoritatii publice locale si al organizatiilor nongu-
vernamentale din zona sau regiune pentru atragerea de sponso-
rizari si derularea de programe impreuna cu unitdtile de
invatamant;

economice mai dezvoltate;

-Absenta persoanelor competente sa dezvolte proiecte pentru
dezvoltarea infrastructurii pentru educatie;

-Buget inca insuficient alocat invatamantului public generand
fenomene de dotare materiala la limita necesarului unitatilor sau
recurgerea la finantare paralela prin aportul familiilor;

-Lipsa resurselor financiare pentru a asigura finantarea sau co-
finantarea proiectelor pentru invatamant;

SANATATE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Existenta cladirii spitalului si ainfrastructurii medicale din acesta;
-Existenta punctului din orag a Ambulantei Vaslui

- Numarul mare de persoane, aproximativ 30000 de locuitori ce au nevoie

de servicii medicale

-Infrastructura de sanatate este deficitara;
-Numarul mic de medici de familie la nivelul oragului si medici
specialisti;

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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-Implicarea cat mai activa a autoritatii publice locale in parte-neriate
cu organizatiile nonguvernamentale si alte institutii ale statului in
vederea derularii de diverse proiecte in domeniul sanatatii.

-Din cauza ca zona orasului Negresti este considerata neatractiva
din punct de vedre economic, este foarte greu de atras specialisti In
domeniu;

-Starea de sanatate a cetatenilor aflata intr-o continua degradare;
-Nedemararea la timp a elaborarii de proiecte poate duce la
finalizarea finantarilor din fondurile nerambursabile si astfel

.....

INFRASTRUCTURA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Existenta liniei de cale ferata;

-Existenta unui drum european 1n judet care face legatura cu
Republica Moldova, prin vama Albita;

-Existenta surselor de apa potabila;

-Existenta drumurilor asfaltate;

-Existenta sistemului de alimentare cu apa;

-Existenta sistemului de canalizare;

-Existenta gazului metan;

-Existenta infrastructurii in domeniul comunicatiilor;

-Lipsa unei sosele ocolitoare care creste aglomeratia de masini 1n orag
cu consecinte negative asupra poluarii aerului i a poludrii

fonice;

-Reteaua de telefonie fixa si de comunicatii electronice slab
dezvoltatd, in special in satele apartinatoare;

-Lipsa locuintelor sau proiectelor rezidentiale noi;

-Infrastructura de turism slab dezvoltata;

-Slaba dotare cu utilitati a zonelor periferice;

-Suprafata locuibila redusa pe cap de locuitor;

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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-Cresterea suportului financiar acordat de -Lipsa unui sistem de creditare acceptabil, corelat cu veniturile
Uniunea Europeana prin Fonduri Structurale populatiei pentru constructii de locuinte;

pentru finantarea proiectelor de infrastructura;

ACTIVITATI ECONOMICE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-Forta de munca disponibila si iefting; -Lipsa centrelor de afaceri, lipsa centrelor de informare si
-Grad ridicat al populatiei active, cu varsta de munca (15-64 ani); consultanta in afacerti;
-Traditia industriala a orasului -Slaba dezvoltare economica;
-Posibilitatea practicarii diverselor forme de turism: turismul de -Slaba promovare a zonei;
recreere (de weekend) si odihna, turismul sportiv, sporturi extreme; | -Venituri scazute ale populatiei;
-Facilitati fiscale pentru investitori prin hotarari ale consiliului -Numar in crestere de persoane care beneficiaza de venitul minim
local; garantat;
-Pretul scazut al terenurilor; -Ponderea mare a microintreprinderilor si intreprinderilor mici cu
-Existenta a 3 institutii bancare; activitate de comert din totalul agentilor economici;
-Existenta Grupului scolar industrial si colaborarea buna cu agentii | -Parteneriate public-privat insuficient exploatate;
economici din oras; -Proprietate agricola importanta dar faramitata si practicarea
-Existenta retelei de utilitati (apa, canalizare, gaz metan,energie agriculturii de subzistenta;
electrica, telefonie fixa si mobila, internet); -Lipsa unitatilor bancare;
-Accesul la cai de transport (rutier si feroviar); -Numarul redus de initiative antreprenoriale locale;
-Existenta unor spatii libere in vederea efectudrii unor investitii, -Numar redus de resurse umane specializate in domeniul turismului;
-Existenta potentialului pentru obtinerea de produse ecologice (un | -Numar redus de restaurante si locuri de cazare, standardele scazute
punct tare in judetul Vaslui conform Strategiei de Dezvoltare ale celor existente;
Economico-Sociala a judetului Vaslui); -Inexistenta unor actiuni concertate pentru promovarea turismului in
-Orasul Negresti, ca pozitie geografica, se afla intr-o zona Zona,
favorizatd cu potential turistic si de agrement ridicat; -Resurse financiare insuficiente ale administratiei publice locale
-Potentialul forestier ridicat, fondul de flora si fauna, calitatea pentru a sprijini turismul in zona;
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peisagistica;

-Existenta conditiilor dezvoltarii turismului religios, ecologic,
cultural-istoric, de agrement,pescuit;

-Existenta unor obiective cultural-religioase cu potential turistic;
-Existenta unor manifestari de traditie pentru folclorul regiunii,
-Existenta unor zone cu potential natural, care potfi valorificate ca
zone de agrement;

-Existenta rezervatiei naturale ,,Fanatul de la Glodeni”.

-Investitii autohtone si straine insuficiente;

-Inexistenta agentilor economici cu activitate in domeniul turistic;
-Insuficienta valorificare a potentialului turistic;

-Inexistenta spatiilor de cazare.

-Lipsa locurilor de munca;

-Lipsa de interes a persoanelor pentru programe de reorientare
profesionala care reduce atractivitatea zonei pentru investitori;
-Orientarea tinerilor spre piata externd a muncii sau spre judetele
mai bine dezvoltate;

-Piata imobiliara foarte redusa.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Cresterea asistentei financiare din partea UniuniiEuropene pentru
IMM-uri, prin Fondurile Structurale;

-infiintarea in judet a Biroului Agentiei Nationale pentru IMM;
-Diversificarea programelor nationale de sprijin pentru IMM;
-Pozitia geografica a judetului la granita estica a Uniunii Europene
s1 posibilitatea implicdrii In programe de cooperare transfrontaliera;
-Potential de dezvoltare a unor parteneriate /asocieri intre unitati
administrativ-teritoriale cu interese comune pentru dezvoltarea
turismului;

-Existenta programelor de masuri active de combatere a somajului;
-Programe de recalificare pentru cei dornici de angrenare pe piata
muncii;

-Cererea la export de produse agricole ecologice;

-Interesul investitorilor strdini pentru zona;

-Posibile parteneriate public-private;

-Reducerea prognozata a ratei inflatiei si posibilitatea accesarii de
credite cu dobanda subventionata pentru crearea de noi locuri de
munca.

-Instabilitatea legislativa;

-Rata ridicata a dobanzii la credite;

-Nivelul ridicat al fiscalitatii;

-Ofertele de creditare greu accesibile (garantii mari, imposibili-tatea
obtinerii resurselor pentru cofinantarea diverselor proiecte);
-Infrastructura nu este dezvoltata la nivelul la care ar trebui;
-Lipsa interesului oamenilor de afaceri pentru dezvoltarea turis-
mului si insuficienta folosire a oportunitatilor acordate turismului;
-Lipsa unor programe guvernamentale speciale de sprijinire a
dezvoltarii economice a judetului;

-Cunostinte insuficiente legate de elaborarea si implementarea
proiectelor cu finantare europeand;

-Imbitranirea fortei de munca;

-Necorelarea politicilor macro-economice cu realitatile si nevoile
existente;

-Perceptia negativa, pesimistd asupra zonei;

-Nepromovarea suficientd a zonei pentru atragerea turistilor;
-Migrarea turisticd catre alte regiuni;
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-Crearea infrastructurii turistice (structuri turistice de cazare, de
alimentatie publica, de agrement);

-Incurajarea turismului (religios, cinegetic, rural, ecologic si
cultural);

-Existenta programelor de finantare ale Uniunii Europene privind
dezvoltarea turismului;

-Existenta Strategiei de Dezvoltare a judetului Vaslui si in
domeniul turismului.

-Reactia redusd a mediului local la schimbarile si provocarile
orasului in favoarea altor teritorii, considerate mai

interesante de catre turisti si investitorii din acest domeniu;
-Cunostinte insuficiente legate de elaborarea si implementarea
proiectelor finantate din Fondurile Structurale in domeniul
turismului;

-Resurse financiare insuficiente pentru finantarea sau co-finan-tarea
proiectelor.

MEDIU

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Utilizarea redusa a pesticidelor si ingrasamintelor;

-Existenta planului judetean de management al deseurilor;
-Existenta proiectului in curs de implementare in domeniul gestiunii
deseurilor — colectare selectiva si statii de transfer la Negresti;
-Existenta rezervatiei naturale ,,Fanatul de la Glodeni;

-Poluarea apelor de suprafata si subterane ca urmare a deversarii
necontrolate a agentilor economici, accidentelor precum si datorita
slabei dezvoltari a infrastructurii de canalizare;

-Interesul scazut al agentilor economici in privinta protectiei
mediului;

-Lipsa unor sisteme de management al deseurilor spitalicesti;
-Depozitarea necontrolata a deseurilor mai ales in satele
apartinatoare;

-Insuficienta preocupare a agentilor economici in recuperarea si
refolosirea ambalajelor;

-Planul Urbanistic General trebuie reactualizat;

-Cea mai importanta sursa de poluare a solului este depozitul
neconform de deseuri aflat la 1km.

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI

PENTRU PERIOADA 2014-2020

120




* * %
* *
* *
* *
* 5%
UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Dezvoltarii Regionale
si Administratiei Publice

<

Inovatie in administratie
Programul Operational
“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

Orasul Negresti

OPORTUNITATI

AMENINTARI

—Cresterea suportului financiar acordat de Uniunea Europeana prin
Fonduri Structurale pentru finantarea proiectelor de mediu;
-Crearea la nivel national a Fondului de Mediu pentru sustinerea si
realizarea cu prioritate a proiectelor cuprinse in Planul National de
Actiune pentru Protectia Mediului;

- Dezvoltarea educatiei ecologice in randul comunitatii.

~Intarzieri in aplicarea legislatiei de mediu de citre agentii
economici;

—Lipsa informatiilor legate de normele europene de mediu in randul
micilor Intreprinzatori,

—Cunostinte insuficiente legate de elaborarea si implementarea
proiectelor finantate din Fondurile Structurale pentru proiecte de
mediu;

—Resurse financiare insuficiente pentru finantarea si cofinantarea
proiectelor prin Fonduri Structurale;

—Lipsa deprinderilor populatiei in privinta colectarii selective a
deseurilor.

CULTURA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE
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-Existenta Casei de Cultura a oragului Negresti (cladire reabilitata
recent)

-Existenta Bibliotecii Orasenesti dar care functioneaza intr-un
sediu prin baza unui accord cu proprietarii acestuia;

-Experienta personalului angajat la unitatile culturale din oras;
-Dotarile existente la nivelul unitatilor culturale din oras;
-Realizarea anuala a saptamanii culturale a orasului Negresti si a
zilelor orasului;

-Organizarea anuala a festivalului national “Cantec joc si voie
buna la Negresti in batatura” si a festivalului international “Hora
din strabuni”;

-Din categoria “Traditii”, anual, cu ocazia balciului sunt
organizate expozitii cu vanzare de articole realizate manual de
locuitorii comunitatii.

-Lipsa utilitatilor si a centralei termice la Casa de Cultura;

-Lipsa unui sistem de ventilatie eficient in perioadele calduroase;
-Lipsa resurselor financiare pentru sprijinirea de achizitie de carte
si noi calculatoare pentru biblioteca oraseneasca.

-Acoperis deteriorat al casei de cultura.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Existenta programelor nationale gestionate de
Ministerul Culturii si Cultelor pentru Casa de
Cultura s1 Biblioteca Orageneasca.

-Lipsa resurselor financiare pentru a asigura
finantarea sau co-finantarea proiectelor pentru cultura.
-Revendicarea de catre proprietari cladirea bibliotecii;
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ADMINISTRATIE PUBLICA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-Orasul Negresti face parte din diferite asociatii de dezvoltare -Slaba motivare financiara a personalului din cadrul Primariei
intercomunitara(A.D.1.V) pentru implementarea unor proiect de Orasului Negresti;

dezvoltare locala(sistemul de alimentare cu apa si

canalizare,sistemul integrat de management al deseurilor); -Participare redusa la programe de perfectio-nare si de pregatire

a personalului de la nivelul administratiei publice;

-Locatia actuala permite desfasurarea in bune conditii a activitatii
Primariei Orasului Negresti;

-Resursele material IT existente la nivelul administratiei publice
locale permit desfasu-rarea in bune conditii a activitatii;
-Deschiderea autoritatilor locale catre incheierea de parteneriate
publice si private;

-Experienta administratiei publice locale in scriere si implementarea
de proiecte de finantare;

-Evolutia pozitiva a bugetului de care dispune orasul, de la un an la
altul;

-Orasul Negresti face parte din G.A.L Stefan cel mare.

-Veniturile la bugetul local al Orasului Negresti s-au mentinut la
un nivel scazut,pe fondul crizei economice globale si a unor
masuri legislative.

OPORTUNITATI AMENINTARI
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-Programe de specializare a resurselor umane din administratia
publica;

-Posibilitatea imbunatatirii capacitatii administrative de a furniza
servicii publice de inalta calitate;

-Implicarea comunitatii locale in dezvoltarea si modernizarea
orasului;

-Dezvoltarea sectorului tehnologiei informatiilor si comunicatiilor si

cresterea numarului de utilizatori ai internetului;

-Suspendarea/intreruperea/diminuarea unor programe nationale
de finantare ca urmare a crizei economice mondiale

-Alocari insuficiente de la bugetul de stat pentru lucrari de
investitii;

-Propagarea crizei economice globale si a efectelor acestor
acesteia;

-Scaderea apetitului investitional global si orientarea
investitorilor catre pietele emergente cu potential ridicat de
crestere;

-Migrarea fortei de munca specializate din administratia publica
locala odata cu scaderile salariale si cu reforma administratiei
locale;

-Probleme in asigurarea cofinantarii proiectelor de dezvoltare
finantate.
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Capitolul 1IV.
OBIECTIV GENERAL

Cresterea nivelului de trai al locuitorilor oragului Negres[;i si ai lgcalitatilor componente Valea
are,Glodeni, Cazanesti,Parpanita,Poiana si Cioatele

OBIECTIVE STRATEGICE OPERATIONALE

O.S. 1- Dezvoltare urbana durabild integrata;

O.S. 2- Dezvoltarea infrastructurii locale;

O.S. 3-Sprijinirea unei economii competitive si a dezvoltarii locale;

O.S. 4-imbunititirea conditiilor de mediu si protejarea mediului inconjuritor;
O.S. 5-Dezvoltarea infrastructurii in vederea promovarii incluziunii sociale prin

regenerarea zonelor rurale si urbane aflate in declin;

O.S. 6-Dezvoltarea capacititii administratiei publice locale.
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Obiectivele sectoriale si contributia la obiectivele strategice:
1.Dezvoltare urbana :

« Imbunétatirea aspectului urban al orasului Negresti:

» Extinderea zonelor de influenté ale orasului prin dezvoltarea serviciilor publice;
*Diversificarea posibilitatilor de petrecere a timpului liber;

* Cresterea atractivitatii orasului Negresti pentru locuire, munca, turism si investitii .

2.Infrastructura :

* Cresterea accesibilitatii orasului Negresti si a localitatilor componente
* Cresterea sigurantei rutiere gi fluidizarea circulatiei pe drumurile publice din orasul Negresti;
» Imbunétatirea echiparii edilitare a localitatilor din orasul Negresti.

3.Dezvoltare economica :

 Stimularea dezvoltarii sectorului privat pentru cresterea numarului de locuri de munca si pentru
cresterea nivelului veniturilor salariale;

» Dezvoltarea sectorului IMM;

* Atragerea investitiilor pentru dezvoltarea economiei locale.

4.Agricultura si dezvoltare rurala :

« Imbunétatirea conditiilor de viata oferite de satele negrestene;

» Dezvoltarea activitatilor agricole din orasul Negresti;

» Dezvoltarea activitatilor economice non-agricole din mediul rural,
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* Cresterea capacitétii administratiilor locale de a implementa proiecte de dezvoltare locala in mediul
rural;

* Promovarea si conservarea valorilor culturale ale satului negregtean.
5.Mediu :

*Reducerea efectelor negative ale activitatilor umane asupra mediului;

sImbunatatirea managementului deseurilor;

sImbunatatirea sistemului de epurare a apelor uzate;

*Ameliorarea situatiei zonelor naturale afectate si protectia zonelor expuse la risc;
*Cresterea suprafetelor acoperite cu vegetatie forestiera si a padurilor cu rol de protective;
*Cresterea eficientei energetice.

6.Turism :

* Diversificarea ofertei turistice a orasului Negresti prin valorificarea potentialului turistic local;
* Imbunatatirea serviciilor turistice oferite de unitatile de profil din orasul Negresti;
» Imbunatatirea promovairii obiectivelor de interes turistic ale Negresgti.

7.Social:

» Diminuarea efectelor principalelor fenomene sociale negative;
* Promovarea implicarii comunitatii in problemele sociale ale orasului;
» Dezvoltarea parteneriatelor dintre furnizorii publici si cei privati din domeniul serviciilor sociale.

8.Educatie:

* Realizarea unui echilibru intre cererea si oferta de specializari si calificari profesionale de pe piata
fortei de munca a orasului Negresgti;
* Suplinirea educatiei formale prin tehnici $i metode moderne de educatie informala;
» Imbunatatirea conditiilor de desfasurare a serviciilor de educatie.
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9.Sanatate:

« Imbunététirea serviciilor medico-sanitare furnizate in sistemul public de sénétate al orasului
Negresti;

» Dezvoltarea serviciilor medicale primare in mediul rural;

* Prevenirea apatritiei bolilor frecvente prin educarea si informarea populatiei.

10.Cultura:

« Imbunétéatirea conditiilor in care functioneazé institutiile de culturd din orasul Negresti:
* Atragerea publicului larg spre activitatile culturale;
* Valorificarea turistica a valorilor culturale negrestene.

11. Administratia publica locala:

« Imbunétéatirea serviciilor furnizate de Primaria Orasului Negresti;
* Cresterea sigurantei populatiei;
* Cresterea volumului investitiilor realizate din fonduri nerambursabile.
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Capitolul V.
PLANURI SECTORIALE DE ACTIUNE

Obiectivul strategic 1. Dezvoltare urbana durabila integrata

g
7

Orasul Negresti

Obiectiv operational 1.1 Imbunétatirea mediului urban si mentinerea capitalului uman a

oragului Negresti

Plan de masuri:

M1.1.1 Reabilitarea infrastructurii publice locale(strazi,zone pietonale, modernizare

piata agroalimentara etc);

M1.1.2 Amenajarea parcurilor si spatiilor de joaca;
M1.1.3 Dezvoltarea zonelor si centrelor de agreement;
M1.1.4 Crearea unui mediu atractiv pentru tineri.

Obiectiv operational 1.2 Modernizarea si extinderea retelelor de utilititi

Plan de masuri:

M1.2.1 Extinderea retelei de aductiune cu gaz metan in orasul Negresti si in localitatile

componente;
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M1.2.2 Conectarea tuturor localitatilor la sistemul centralizat de alimentare cu apa;
M1.2.3 Conectarea tuturor localitatilor la sistemul public de evacuare a apelor uzate;
M1.2.4 Cresterea gradului de tratare a apei si de epurare a apelor uzate.

M1.2.5 Modernizarea si extinderea iluminatului stradal.

Obiectiv operational 1.3 Cresterea atractivitétii orasului Negresti pentru turism si investitii in
turism

Plan de masuri:

M1.3.1 Promovarea adecvata a zonelor,localitatilor si obiectivelor cu potential turistic;
M1.3.2 Dezvoltarea economico locala prin valorificarea specificului turistic local
(vanatoare;pescuit;gastronomic etc)

M1.3.3 Dezvoltarea resurselor umane implicate in furnizarea de servicii turistice;
M1.3.4 Participarea la evenimente cu profil turistic din tara si strainatate.

Obiectiv operational 1.4 Dezvoltarea activitatilor culturale
Plan de masuri:

M1.4.1 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii in care isi desfasoara activitatea
institutiile culturale;

M1.4.2 Sprijinirea activitatilor culturale;

M1.4.3 Sprijinirea dezvoltarii sectorului ONG;
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M1.4.4 Manifestari si evenimente culturale moderne,dedicate in special tinerilor.

Obiectivul strategic 2. Dezvoltarea infrastructurii locale

Obiectiv operafional 2.1 Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor educationale

Plan de masuri:

M2.1.1 Reabilitarea,modernizarea,extinderea si dotarea cu echipamente specifice a
unitatilor de invatamant;

M2.1.2 Constructia,modernizarea gradinitelor si a salilor de sport;

M2.1.3 Imbunatatirea conditiilor de transport scolar,inclusive achizitia de mijloace de
transport;

M2.1.4 Investitii in realizarea si modernizarea centrului de tineret;

M2.1.5 Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii,in special pentru tinerii din
zonele rurale ,comunitatile defavorizate;

M2.1.6 imbunétatirea calitatii si eficientei invatdmantului prin adaptarea ofertei
educationale la cerintele de pe piata muncii.

Obiectiv operational 2.2 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii si serviciilor de

sanatate

Plan de masuri:
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M2.2.1 Crearea, reabilitarea,modernizarea,extinderea si diversificarea infrastructurii de
sanatate;

M2.2.2 Actiuni de educare si promovare in domeniul sanatatii;
M2.2.3 Dotarea spitalelor si ambulatoriilor cu echipamente moderne;

M2.2.4 Dezvoltarea si sustinerea serviciilor medicale in mediul rural;
M2.2.5 Dezvoltarea resurselor umane implicate in actul medical.

Obiectiv operational 2.3 Dezvoltarea serviciilor sociale

Plan de masuri:

M 2.3.1 Crearea,reabilitarea,modernizarea,infrastructurii de servicii sociale,inclusiv
dotarea cu echipamente;

M2.3.2 Derularea de programe de promovare destinate accesului la serviciile sociale
de calitate si combaterea saraciei;

M2.3.3 Modernizarea managementului public Tn administrarea politicilor publice de
asistenta sociala;

M2.3.4 Sprijinirea dezvoltarii ONG-urilor furnizoare de servicii sociale;

M2.3.5 Sprijinirea mobilizarii comunitare si a voluntariatului.

Obiectivul strategic 3. Sprijinirea unei economii competitive si a dezvoltarii locale;
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Obiectiv operational 3.1 Crearea unui mediu de afaceri atractiv,dinamic si competitiv

Plan de masuri:

M3.1.1 Stimularea dezvoltarii sectorului privat pentru cresterea numarului de locuri
de munca;

M3.1.2 Dezvoltarea sectorului IMM;

M3.1.3 Atragerea investitiilor pentru dezvoltarea economiei locale.

......

Obiectiv operational 3.2 Sprijinirea competitivititii produselor locale
Plan de masuri:

M3.2.1 Sprijinirea activitatilor cu profil agricol;

M3.2.2 Dezvoltarea de servicii de promovare a producétorilor locali;

M3.2.3 Dezvoltarea retelelor de artizanat;

M3.2.4 Dezvoltarea activitatilor non-agricole in zona rurala;

M3.2.5 Dezvoltarea sistemului de irigatii pentru agricultura;

M3.2.6 Sprijinirea functionarii Grupurilor de Actiune Locala(GAL-uri);

M3.2.7 Dezvoltarea unei retele de colectare,depozitare,valorificare a marturilor.
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Obiectivul strategic 4. imbunatatirea conditiilor de mediu si protejarea mediului
nconjurator

Obiectiv operational 4.1Reducerea efectelor negative ale activitatii umane asupra
mediului

Plan de masuri:

MA4.1.1 Extinderea si dezvoltarea serviciilor de colectare si transport al deseurilor;
M4.1.2 Modernizarea sistemului de epurare a apelor uzate;

M4.1.3 Activitati de impadurire;

M4.1.4 Interventii pentru reabilitarea terenurilor degradate si pentru protectia zonelor
expuse riscurilor.

Obiectiv operational 4.2 Promovarea eficientei energetice

Plan de masuri:

M4.2.1 Cresterea eficientei energetice a institutiilor publice,gospodariilor si a firmelor;
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M4.2.2 Cresterea gradului de utilizare a resurselor naturale.

Obiectiv operational 5. Dezvoltarea in vederea promovarii incluziunii sociale
prin regenerarea zonelor rurale si urbane aflate in declin

Obiectiv operational 5.1 Promovarea incluziunii sociale prin regenerarea zonelor rurale si
urbane aflate in declin

Plan de masuri:

M5.1.1 Extinderea, diversificarea si imbunatatirea accesului grupurilor vulnerabile si a
comunitatilor izolate la conditii bune de locuire;

M5.1.2 Investitii in infrastructura de sanatate,educatie si ocupare,servicii sociale;
M5.1.3 Stimularea ocuparii prin intermediul activitatii economico-sociale;

M5.1.4 Activitati de dezvoltare comunitara integrata(informare/mediere/ consiliere),in
vederea cresterii gradului de coeziune.
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Obiectiv operational 6 Dezvoltarea capacitatii administrative locale
Obiectiv operational 6.1 Eficientizarea serviciilor publice
Plan de masuri:

M 6.1.1 imbunatatirea managementului serviciilor administratiei publice locale;
M 6.1.2 imbunétatirea serviciilor de siguranta si ordine publica.

Obiectiv operational 6.2 imbunatatirea serviciilor furnizate de administratia publicd
locala

Plan de masuri:

M 6.2.1 Dezvoltarea resurselor umane in administratia publica local3;

M 6.2.2 Dezvoltarea serviciior de e-administratie;

M 6.2.3 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii administratiei publice locale;
M 6.2.4 Accelerarea capacitatii de raspuns la solicitarile venite din partea
cetatenilor/beneficiarilor  serviciilor publice;

M 6.2.5 imbunétéatirea procesului consultativ al administratiei publice locale;

M 6.2.6 Cresterea volumului investitiilor realizate din fonduri nerambursabile.
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Capitolul VI.

Orasul Negresti

Plan de actiuni 2015-2020 Orasul Negresti

Obiectiv strategic I: Dezvoltare urbana durabila integrata

Obiectiv operational 1.1: Imbunatatirea mediului urban si mentinerea capitalului uman a oratului Negresti

Nr. Denumire activitate Rezultate Termen Buget Sursa de Responsabili
asteptate estimat estimativ finantare
1. | Elaborarea Stategiei de Dezvoltare Locala a 2015 - Echipa de
Orasului Negresti Buget local implementare a
PODCA Orasului Negresti
2. | Modernizare si amenajare ,,Piata agro- Cresterea 2015-2016 | 3.400.000lei U.A.T. Negresti
alimentara” calitatii ofertelor Buget local
S.F; P.T.-finalizat furnizate U.A.T. Negresti
locuitorilor.
3. | Amenajare zonei de agrement ,,Parc Obor”- | Diversificarea 2020 1.500.000lei POR U.A.T. Negresti
amenajare spatii verzi,alei pietonale,iluminat | posibili-tatilor de Buget local M.D.R.A.P
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Orasul Negresti

public,amenajare locuri de joaca,realizare | petrecere a
strand adulti si copii/piscina acoperita,dotare | timpului liber.
mobilier urban.

4. | Reabilitarea  drumurilor din localitatile | Asfaltarea a 20 2020 20.000.000lei M.D.R.A.P M.D.R.A.P
componente Valea Mare; Poiana;Cazanesti; | km de Buget local U.A.T. Negresti
Glodeni; Parpanita; Cioatele drum;cresterea

siguran- tei
circulatiei

5. | Amenajarea,modernizarea spatiilor destinate | Diversificarea 2020 200.000lei Buget local U.A.T. Negresti
copiilor;amenajare spatii verzi; dotare mobi- | posibili-tatilor de M.D.R.A.P
lier urban;infiintarea de retele wireless | petrecere a
pentru accesul gratuit la internet. timpului liber.

7. | Dezvoltarea de programe de locuinte sociale | Mentinerea Buget local U.A.T. Negresti
si alocarea de terenuri in vederea construirii | capitalului uman | 2016-2020 M.D.R.A.P.
de locuinte pentru tineri. in Negresti

8. | Amenajarea si modernizare poduri si podete. | Numar de poduri Buget local

si podete | 2015-2020 U.A.T. Negresti
amenajate/
modernizate
Obiectiv strategic I: Dezvoltare urbana durabila integrata
Obiectiv operational 1.2: Modernizarea si extinderea retelelor de utilitati

Nr. Denumire activitate Rezultate Termen Buget Sursa de Responsabili

asteptate estimat estimativ finantare

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI NEGRESTI
PENTRU PERIOADA 2014-2020

138




* * %
* *
* *
* *
* 5%
UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Dezvoltarii Regionale

si Administratiei Publice

<

Inovatie in administratie
Programul Operational

“ Dezvoltarea Capacitatii Administrative”

e
e

Orasul Negresti

1 Extinderea retelei de aductiune cu gaz | Cresterea nive- U.A.T. Negresti
metan in orasul Negresti si in localitatile | lului de trai;dez- | 2015-2020 2 500.000lei F.ED.R. Gaz Est Vaslui
.500.000lei
componente. voltarea econo- Buget local
miei locale
2 Modernizarea sistemului de iluminat | Reducerea chel- U.A.T. Negresti
public in orasul Negresti si localitatile | tuielilor cu utili- | 2015-2020 2.000.000lei P.O.R axa 3.3 M.D.R.A.P
componente. tatile; numar de Buget local
-studiu de fezabilitate; panouri fotovol-
-proiect tehnic taice instalate
3 Extinderea si reabilitarea retelei de | Cresterea nivelul U.A.T. Negresti
alimentare cu apa in orasul Negresti si | de trai; | 2015-2020 | 3.495.100euro P.O.LM M.D.R.A.P
localitatile componente. dezvoltarea Buget local Consiliul
econo-miei Judetean
locale
Obiectiv strategic I: Dezvoltare urbana durabila integrata
Obiectiv operational 1.3: Cresterea atractivitatii orasului Negresti pentru turism si investitii in turism
Nr. Denumire activitate Rezultate Termen Buget Sursa de Responsabili
asteptate estimat Estimativ finantare
1 Crearea,amenajarea si dotarea Centrului U.A.T. Negresti
local de informare si promovare turistica. Numar de turisti 2020 120.000lei Buget local Consiliul
Judetean
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Orasul Negresti

2 Stimularea/sprijinirea infiintarii de | Numar locuri de 2020 1.500.000lei | Mediul privat Mediul privat
pensiuni turistice cazare Buget local U.A.T. Negresti
(‘unitati de cazare) Buget public

Obiectiv strategic I: Dezvoltare urbana durabila integrata
Obiectiv operational 1.4: Dezvoltarea activitatilor culturale
Nr. Denumire activitate Rezultate Termen Buget Sursa de Responsabili
asteptate estimat Estimativ finantare
1. | Modernizarea si extinderea Casei de | Cresterea numa-
Cultura a orasului Negresti rului de actiuni
culturale;  cres- | 2015-2018 800.000lei Buget local U.A.T. Negresti
terea numarului
de spectatori
2. | Modernizarea  Bibliotecei  Orasenesti | Cresterea numa- | 2015-2018 130.000lei Buget local U.A.T. Negresti
,,Constantin Macarovici” rului de cititori
3. | Construirea de ,,Camine Culturale” in imbunété‘;irea ac- U.A.T. Negresti
mediul rural. tivitagii  culturale | 2016-2020 500.000lei M.D.R.A.P. M.D.R.A.P.
-S.F; D.T. Tn mediul rural Buget local
4. | Inventarierea si reanimarea mestesugurilor | Cresterea  turis- U.A.T. Negresti
specifice zonei . mului si promo- | 2016-2020 Buget local
varea localitatii
5. | Dezvoltarea si promovarea festivalului U.A.T. Negresti
,Cantec, jJoc Si voie bund la Negresti in | Numar de forma- | 2016,2017, Consiliul
batatura”. tii participante 2018.2019,20 | 50.000lei Buget local Judetean
20 Ministerul
Culturii
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Obiectivul strategic 2. Dezvoltarea infrastructurii locale

Obiectiv operational 2.1: Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor educationale

e
e

Orasul Negresti

Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate Termen de Buget Responsabili
implementare | Estimativ
1. | Consolidarea,modernizarea,dotarea cu | Numar de elevi beneficiari;
echipamente didactice i IT a Scolii nr.1 cu E:resvtevreai procesului de | 2016-2018 U.AT. Negresti
clasele I-VIII Parpanita. invatamant Ministerul Educatiei
-expertiza;studiu  de fezabilitate;proiect
tehnic
2. | Infiintare centru after-school, | Numar de elevi care )
A . L . U.A.T. Negresti
crese,gradinite in mediul rural. beneficiaza  de  infra- | 2016-2020 . ..
o Ministerul Educatiei
structura modernizata
3. | Implementare de programe educationale | Numar de campanii; o .
o - - o . Primaria Negresti
pentru elevii din categoria persoanelor | Numar de copii beneficiari 2016-2020 O.N.G-uri
vulnerabile C
4. | Modernizare gradinita cu program prelungit | Imbunitatirea,  cresterea Ministerl Educatiei
”Norocel” prin construirea unei Sali de | calitdtii in invatdmantul | 2016-2018 Consiliul de administratie
spectacole si dotarea acesteia. prescolar al gradinitei
5. | Adaptarea ofertei educationale la realitatile | Numar de copii beneficiari .
actuale prin infiintarea ,,Scolii de Arte si 2016-2020 U.A.T. Negresti

Meserit”

Ministerul Educatiei
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6. | Dotarea scolilor cu tehnicd informationald | Numar de copii Venituri proprii
moderna. beneficiari; 2016-2020 Ministerul Educatiei
Numar de programe Parteneriate publice-
private
7. | Dotarea unitatilor de invatamint cu sisteme | Cresterea sigurantei in | 2016-2020 Ministerul Educatiei
de supraveghere si securitate scoli U.A.T. Negresti
8. | Consolidarea, modernizarea, , dotarea cu | Numar de dotari;
echipamente didactice i echipamente IT a | Numar de elevi care Ministerul Educatiei
“Gradinitei Negresti Sat” beneficiaza de infrastructu- | 2015-2020 U.A.T. Negresti
ra modernizata.
Obiectivul strategic 2. Dezvoltarea infrastructurii locale
Obiectiv operational 2.2: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii si serviciilor de sanatate
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate Termen de Buget Responsabili
implementa Estimativ

re
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Orasul Negresti

1. | Redeschiderea , reluarea activitatii spitalului din | Numar de paturi Ministerul Sanatatii
oragsul Negresti si dotarea cu tehnica medicala | infiintate; 2015-2020 U.A.T. Negresti
moderna a unitatii. Cresterea starii de sana-

tate a locuitorilor.

2. | Imbunatatirea parcului auto specializat al | Eficientizarea serviciilor
spitalului pentru interventii in caz de urgente | medicale; 2016-2020 U.A.T. Negresti
medicale. Reducerea timpului de Ministerul Sanatatii

interventie.

3. Atragerea} de_ capital privat in dezvoltarea Alterna_tlva ) serviciilor U.AT. Negresti
sectorului medical. de calitate Tn sectorul | 2016-2020 . 4

) Mediul Privat
medical

4. | Dezvoltarea serviciilor de sanatate si cresterea | Cresterea nr.de persoane . s

: S e . Ministerul Sanatatii
gradului de acces la serviciile de sanatate de | care beneficiaza de ser- .
. X . . . . ’ U.A.T. Negresti

baza,inclusiv pentru grupurile vulnerabile. vicii medicale; 2020
Cresterea nr. de medici
specialisti

Obiectivul strategic 2. Dezvoltarea infrastructurii locale
Obiectiv operational 2.3: Dezvoltarea serviciilor sociale

Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate Termen de Buget Responsabili

implemen- | Estimativ
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tare
1. | Dezvoltarea serviciilor sociale pentru grupurile | Numar de centre sociale U.AT. Nearesti
defavorizate prin infiintarea unor structuri de | /persoane defavorizate | 2016-2020 ot NCBTeRt
. e . ) . | Ministerul Muncii,Familiei
economie sociala (SES). asistate; 4.000.000lei . L .
NUmir  campanii pt. com- si Protectiei Sociale
ampant! pt POS DRU DMI 6.1
baterea discriminarii.
2. | Infiintare cimin de batrani. Numar de locuri create; U.AT. Neeresti
Un camin de Dbatrani | 2016-2020 | 1.500.000lei AR NEgTesth
. Ministerul Muncii,Familiei
functional . . .
si Protectiei Sociale
Obiectivul strategic 3. Sprijinirea unei economii competitive si a dezvoltarii locale
Obiectiv operational 3.1;3.2 Crearea unui mediu de afaceri atractiv,dinamic si competitiv
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate Termen de Buget Responsabili
implementare | Estimativ
1. | Dezvoltarea unui incubator de afaceri si a unui | Suprafete construite; U.A.T. Negresti
centru de sprijin pentru intreprinderi. Numar de beneficiari. 2016-2020
2. | Identificare,cumparare,concesionare  terenuri | Cresterea nivelului de .
. o - A U.A.T. Negresti
pentru sprijinirea economiei locale, a fermie- | trai si stimularea pro-| 2016-2020 . >
: . .. T . . Mediul Privat
rilor si producatorilor agricoli. ducatorilor locali
3. | Stimularea infiintarii de asociatii si grupuri de | Numar de grupuri si UAT. Neeresti
producatori locali in vederea amplificarii asociatii infiintate. 2016-2020 AN NCRTES

valorificarii resurselor locale.

Mediul privat
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Orasul Negresti

4. | Organizarea producdtorilor in asociatii coope- 2016-2020
ratiste cu capacitati proprii de transformare si Numar asociatii. Mediul privat
comercializare a produselor agricole.
5. | Sprijin pentru cresterea competitivitatii IMM- Numar de proiecte
urilor prin retehnol'oglzare — utilizarea Qe echi- | implementate. 2016-2020 UAT. Negresti
pamente, metode si procese de productie mode- . I
rne, performante, investitii in eficientd energe- Partene”?te publice-
. : e private
tica, dezvoltarea instrumentelor online si alte
facilitati utilizand tehnologia IT&C.
6. | Stabilirea unui set de facilitati la infiintarea unei | Numar de locuri de Parteneriate publice-
afaceri pe teritoriul oragului Negresti. munca create. 2016-2020 private
7. E_romovarea _opO}"tu_mtatllf)r _d_e investitii disponi- | Numar de proiecte | 2016-2020 U.AT. Negresti
ile pentru tineri si fermierii locali cu finantare | accesate.
din fonduri nerambursabile.
8. | Masuri active pe piata muncii de instruire a | Numar de cursuri de | 2015-2020 U.A.T. Negresti
somerilor si formare a fortei de munca. formare; Parteneriate publice-
Numar de beneficiari. private
9. | Elaborarea de proiecte investitionale comune cu | Numar de proiecte im- | 2016-2020 UAT. Neresti
alte UAT-uri pentru dezvoltarea durabilda a | plementate. A1 eI
zonei.
10. | Extinderea proiectelor relevante ale orasului Numar de proiecte im- | 2016-2020
asupra zonei rurale prin atragerea fondurilor plementate. U.A.T. Negresti
nerambursabile  aflate  sub  admnistrarea
Grupului de Actiune Locala “Stefan cel Mare”.
11. | Realizarea unui depozit frigorific pentru Realizarea unui depozit | 2016-2020
colectarea fructelor si legumelor aferent pentru sprijinirea pro- Parteneriat public-privat
orasului Negresti si a zonelor Invecinate. ducatorilor locali.
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Obiectivul strategic 4. imbunéatatirea conditiilor de mediu si

it

Cl

Orasul Negresti

protejarea mediului

Obiectiv operational 4.1 Reducerea efectelor negative ale activitatii umane asupra mediului

Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate Termen de Buget Responsabili

implementare Estimativ

1. | Completarea sistemului integrat de mana- | Reducerea poluarii me-
gement al deseurilor solide din judetul Vaslui . | diului; Dezvoltarea 2015-2018 40mil.euro U.A.T. Negresti

serviciilor de gestionare Consiliul Judetean
a deseurilor.

2. | Reabilitarea si extinderea retelei de canalizare | Furnizare utilitati de U.AT. Negresti

in localitatile urbane din judetul Vaslui si | baza la parametri optimi | 2014-202018 | 7.738.300euro o
X . e e s Consiliul Judetean
modernizarea statiei de epurare. desfasurarii activitatilor

3. | Construire “Statie de epurare a apelor uzate in | Reducerea poluarii me- | 2015-2018 4.171.600lei U.A.T. Negresti
orasul Negresti judetul Vaslui” diului. C.N.I

4. | Educarea si constientizarea cetatenilor cu | Reducerea poluarii; -
privire la protectia mediului inconjurator si | Numar campanii de 2015-2020 U.A.T. Negresti
biodiversitatii. informare.

5. | Lucrari de regularizare a albiei raului Barlad | Lungime curs apa/ma- U.A.T. Negresti
prin lucrari de consolidare cu gabioane-250ml | luri amenajate; 2016-2020 2.000.000lei Ministerul Mediului si
mal drept sens de curgere. Protejarea str.Barladului Padurilor

6. | Reconstructie ecologica forestiera. Suprafete impadurite; 2015-2020 U.A.T. Negresti

Reducerea nivelului de
poluare.

Ministerul Mediului si
Padurilor

Obiectivul strategic 4. Imbunéatatirea conditiilor de mediu si protejarea mediului

inconjurator
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Orasul Negresti

Obiectiv operational 4.2 Promovarea eficientei energetice

Termen de Buget
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate implementare Estimativ Responsabili
1. | Centru de educatie In domeniu energiei durabile | Centru functional 2017-2020 U.A.T. Negresti
Partener extern
2. | Reabilitarea termica a cladirilor institutiilor | Reducerea poluarii;
publice. Cresterea eficientei 2015-2020 - U.A.T. Negresti
energetice
3. | Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte Numdr de locuinte U.A.T. Negresti
reabilitate termic. 2016-2020 20.000.000lei M.D.R.A.P.
4. |Incurajarea  solutiilor  alternative pentru | Reducerea nivelului de | 2015-2020 M.D.R.AP
producerea energiei electrice. poluare. T
Obiectiv strategic 5. Dezvoltarea in vederea promovarii incluziunii sociale prin
regenerarea zonelor rurale si urbane aflate in declin
Obiectiv operational 5.1 Promovarea incluziunii sociale prin regenerarea zonelor rurale si urbane
aflate in declin
Termen de Buget
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate implementare Estimativ Responsabili
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Orasul Negresti

1. | Dezvoltarea de programe privind Numdr de campanii pentru
incluziunea socialda a comunitatii rurale combaterea discriminarii; )

. . N n A s U.A.T. Negresti

(inclusiv romi) in randul comunitatii Reducerea nr. de persoane 2015-2020 SPAS

urbane. aflate in risc de saracie si ex- R
cluziune sociala.

2. | Reabilitarea, modernizarea si dotarea | Imbunatatirea accesului la
centrelor scolare de educatie incluziva in | educatie de calitate pentru 2013-2016 6.000.000euro .

.. .. . e e e L Consiliul Judetean
municipiul Husi si oragul Negresti . copiii si tinerii proveniti din :

L ; - U.A.T. Negresti
-proiect in derulare grupuri dezavantajate .

3. | Constructia si dotarea unei case de tip | Numar de beneficiari ai in- U.A.T. Negresti
familial pentru copiii cu dizabilitati in | frastructurilor sociale create. 2016-2020 1.000.000euro Consiliul Judetean
orasul Negresti Crearea de noi locuri de Ministerul

munca. Muncii,Familiei si
Protectiei Sociale
Obiectiv strategic 6. Dezvoltarea capacitatii administrative locale
Obiectiv operational 6.1 Eficientizarea serviciilor publice
Termen de Buget
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate implementare Estimativ Responsabili
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Orasul Negresti

1. | Crestereca comunicarii institutionale a Numar centre de informare si
Primariei Orasului Negresti. consiliere; Primiria Neeresti
Numadr de persoane bene- | 2015-2020 20.000 gres
ficiare de astfel de servicii.
2. | Implementarea serviciului e-administratie | Eficientizarea serviciilor
pentru cetateni si mediul de afaceri pentru | publice prin reducerea tim- 2015-2020 500.000euro Primaria Negresti
plata facturilor de utilitati publice. pului de efectuare a platii.
3. | Elaborarea/actualizarea documentelor de | Numar documentatii;
planificare strategica si urbana. PUG-ul este realizat 1n 2014-2016 300.000lei Primaria Negresti
proportie de 70%.
4. | Extidere sistem de monitorizare video. Numar de strazi
monitorizate;
Numar de camere montate; 2015-2020 200.000lei Primaria Negresti
Reducerea numarului de
infractiuni.
Obiectiv strategic 6. Dezvoltarea capacitatii administrative locale
Obiectiv operational 6.2 Imbunatatirea serviciilor furnizate de administratia publica locala
Termen de Buget
Nr. Denumire activitate Rezultate asteptate implementare Estimativ Responsabili
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Implementarea sistemelor informatice
integrate la nivelul compartimentelor
Primariei Negresti.

Afisarea intr-un timp redus a
documentatiilor generate (bugete
de investitii, planuri de urbanism,
aerofotograme, planuri edilitare,
solicitari, etc);

Evidenta la zi a situatiei existente
n teren.

2015-2020

Primaria Negresti

Formarea continua a personalului

Numar de cursuri;
Numar de beneficiari.

2015-2020

Primaria Negresti
Parteneriat public-privat

Cresterea comunicarii institutionale a
Primariei Negresti.

Numar centre de informare si
consiliere;

Numar de persoane beneficiare de
astfel de servicii.

2015-2020

1.000.000lei

Primaria Negresti

Implementarea de solutii TIC
specifice administratiei locale de tip
e-administratie.

Numir de programe implementate;
Numar de beneficiari.

2015-2020

Primaria Negresti
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Capitolul VII.
Portofoliul de proiecte a Orasul Negresti 2015-2020

TITLUL PROIECTULUI: MODERNIZAREA $I EXTINDEREA SISTEMULUI DE ILUMINAT PUBLIC

Orasul Negresti si satele componente Poiana, Valea Mare , Cazanesti, Cioatele,
Amplasare Parpanita si Glodeni.

Obiective:
Obiectiv General
Obiective specifice

* Dezvoltare urbana durabila integrata
* Modernizarea si extinderea retelelor de utilitati

Cadrul general si « Sistemul de iluminat public in orasul Negresti este vechi si partial
justificarea proiectului | nefunctionabil, multe zone fiind neacoperite.

Activitati * Extindere retea iluminat public in satele componente Poiana, Valea Mare , Ca-
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zanesti, Cioatele, Parpanita si Glodeni;

*Instalarea panourilor fotovoltaice pe sistemele de iluminat public;
“Inlocuire 13mpi de iluminat actuale cu cele cu tehnologie LED
Reabilitare si/sau inlocuire punte de aprindere;

*Instalare sisteme de gestiune a iluminatului public.

Rezultate:
-Indicatori de realizare
-Indicatori de rezultat

*Dotarea sistemului de iluminat public cu panouri fotovoltaice in proportie de
100%;

“Inlocuire lampi actuale in proportie de 100%

Sistem de gestiune functional;

‘Extindere retea de iluminat public pe o lungime de 5km.

Riscuri

Buget (Valoarea
estimata a proiectului)

-2.000.000 LEI

Surse de finantare

FEDR, BUGET LOCAL,BUGET NATIONAL

Stadiul actual al
implementarii

-Propunere
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TITLUL PROIECTULUI: EXTINDEREA RETELEI DE GAZE NATURALE

Amplasare

Orasul Negresti si satele componente Poiana, Valea Mare , Cazanesti, Cioatele,
Parpanita si Glodeni.

Obiective:
Obiectiv General
Obiective specifice

* Dezvoltare urbana durabila integrata
* Modernizarea si extinderea retelelor de utilitati

Cadrul general si
justificarea proiectului

* Orasul Negresti dispune de sistem de distributie gaze naturale doar in
proportie de 70% in zona urbana, zonele rurale nefiind inca bransate.

Activitati

« Extindere retea distributie gaze in orasul Negresti si satele componente
Poiana, Valea Mare , Cazanesti, Cioatele, Parpanita si Glodeni.

Rezultate:
-Indicatori de realizare

* Extindere retea de distributie gaze naturale pe o lungime de 15 km.
* Cresterea numarului de persoane racordate la reteaua de distributie gaze
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Orasul Negresti

estimata a proiectului)

-Indicatori de rezultat | naturale.
Riscuri -
Buget (Valoarea

-2.500.000 LEI

Surse de finantare

FEDR, BUGET LOCAL,BUGET NATIONAL

Stadiul actual al
implementarii

-Proiect in derulare in orasul negresti
- Stadiu de propunere pentru satele componente
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